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DEZ ANOS DE ALIANCA

Desde o inesquecivel encontro travado no dia 4 de dezembro de
1973, as 20 horas, na casa do nosso gquerido Cmt. Armond, quando
se fundou a Alianga Espirita Evangélica, o tempo escoou com grande
velocidade. Hoje, transcorridos 10 anos, fazemos pequena pausa para
refletirmos e delinearmos alguns pontos historicos desse empreen-
dimento espiritual.
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Foto histérica feita no dia 4 da dezembro de 1973: os companhairos gue fundaram
a Alianca, tendo ao centro o Com. Armond.

Ao analisarmos a evolugdo da
nossa Alianga compreendemos
bem gue na sua histdria consti-
tuiram-se fases distintas, cada
qual visando atingir objetivos es-
pecificos, demonstrando-se as-
sim a acfio benéfica, objetiva e
determinante do plano espiritual
superior.

A FASE PRE-ALIANCA

Foi em margo de 73 que co-
mecamaos a sentir 03 primeiros
indicios da formacgédo de uma en-
tidade espirita com caracteristi-
cas descentralizadoras e de
cunho essencialmente religioso.

Nessa época, grupos de ex-
alunos das escolas da Federa-
CH0 comecaram a se unir, visan-

do & formacéo daquilo que na
época chamavamos de um sis-
tema cooperativo espiritual.

Ma antiga sede do Grupo Es-
pirita Razin eram recebidas
mensagens elucidativas apon-
tando com nitidez as diretrizes
do novo trabalho.

Ja em setembro de 73 a unido
se efetivava e o primeiro name-
ro do Treve vinha a pudblico
anunciando a nobre iniciativa de
olto instituicdes espiritas (C.E.
Perseveranca, Colonia Esp. Al
vorada, Seara Bendita Institui-
¢8o Espirita, G.E. Razin, Frater-
nidade Servos do Senhor, C.E.
Irm& Brasllina, C.E. Jesus no
Lar, & C.E. Aprendizes do Evan-
gelho).

Visavam os grupos acima enu-

Jacques Conchon

merados a preservagio dos en-
sinamentos que nortearam oS
trabalhogs da Federagéo Espirita
do Estado de Sao Paulo durante
guase trés decadas, a saber: a
Escola de Aprendizes do Evan-
gelho: para a vivéncia do espi-
ritismo religioso; Assisténcia
Espiritual: através de passes pa-
dronizados; e o Curso para Mé-
diuns.

LANGAMENTO DAS BASES

A segunda fase que se alon-
garia até dezembro de 75, foi
aguela que maiores esforgos
exigiu e compreendeu essencial-
mente a adaptagido de todos os
programas e curriculos, tendo-
se em vista a necesséria des-
centralizagdo.

Os programas dz Escola de
Aprendizes, assim como do Cur-
s0 de Médiuns, foram integral-
mente revisados pelo préprio
Cmt. Armond, que apesar da
idade avangada legou-nos um
exemplo maravilhoso de dedica-
cao e valorizagao do trabalho.

MNesta segunda fase, as reu-
nides de diretoria eram mensais,
seguidas em paralelo pelos en-
contros trimestrais que reuniam
alunos e trabalhadores de todas
A48 CAsSas,

Mao podemos olvidar o en-
tusiasmo gque nos empolgava
quando apds a concluséo de um
capitulo importante dos progra-
mas, que estavam sendo revisa-
dos, a exemplo de Cromoterapia
e Psiquismo, faziamos cursos-
relampago de fim-se-semana pa-
ra atualizagdo dos expositores
e dirigentes.

Ja em abril de 75, 22 casas es-
tavam integradas a Alianga e
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urm fato marcou & sua evolugéo
quando no dia 29/07/75 reuni-
mos em S&o0 Jogé dos Campos,
a guisa do 1.° encontro interes-
tadual, 236 pessoas.

Com a edicdo do Redentor, em
julho de 75, inaugurava-se a Edi-
tora Alianga.

Em dezembro de 75, a série
Iniciagao Espirita era entregue a
todos os grupos integrados e,
com o grande encontro em
14/12/75, realizado em Sao Vi-
cente, deduzimos hoje que as
bases da nossa Alianga se en-
contravam langadas.

COMPLEMENTAGOES

Uma vez implantados os pro-
gramas fundamentais que defi-
niram a origem da nossa Alian-
ca, restava ainda implantar os
programas de complementagao,
destinados & infédncia e juventu-
de. Em 1976, nos dias 1 e 2 de
maio, foi ministrado o 1.° Curso
para Evangelizadores da Infén-
cia, &, em outubro de 76, teve
inicio a 1.* turma da Mocidade
Espirita.

Uma data gloriosa desta 3°
fase fol vivida pela Alianga em
12/12/76, quando travamos, na
Camara Municipal de S&o0 Pau-
Io, a 1." Reunido Geral da Alian-
ca com a presenca de todos os
grupos integrados [inclusive os
do exterior). Mais de 1.000 pes-
soas estiveram presentes na
assembléia de encerramento.

PESQUISAS

A guarta fase que se estente-
ria pelos anos 77, 78 e 79 com-
preendeu intensas pesquisas a
fim de encontrarmos as melho-
res férmulas para:

+ desenvolver as atividades ati-
nentes, a FDJ;

+ colocar o nosso programa &
disposicéo de grupos nos Es-
tados Unidos, Africa, América
do Sul em geral, Suica, e Por-
tugal, atendendo solicitaghes
gue eram dirigidas & nossa se-
cretaria;

» buscar a formula efetiva para
realizacio de encontros e reu-
niGes importantes de carster
deliberativo.

Uma fase onde muitos en-
saios foram realizados: contatos
pessoais feitos com os grupos
do estrangeiro, e a reformula-
gio dos sstatutos e regimentos

— 0 que resultou na publicagao,
em dezembro de 79, no livro Vi-
véncia do Espiritismo Religioso.

Nos dias 15 e 16 desse més
foi realizada a 2." Reunido Geral.

Convém nos lembrar que nes-
se triénio de ensaios constitui-
mos o plano vitorioso das Cara-
vanas de Integracgio, propician-
do visitas de intercAmbio entre
todos o0s grupos da América
do Sul.

DEFINIGOES

Em 1980 ingressamos na quin-
ta fase. As reunibes da Diretoria
comecaram a ser realizadas
nos diversos grupos integrados
(uma prdtica de resultados ex-
celentes que vem sendo cumpri-
da até o presente momento).

Messe ano com a consolida-
cdo dos planos e a publicagéo
do "Vivéncia“, pessoas realmen-
te interessadas no Espiritismo
Religioso aproximaram-se e cons-

tituiram novos grupos, o que se .

traduziu em acentuado cresci-
mento.

De outra parte, outros grupos
até entdo integrados, que néo
concordavam com os objetivos
basicos de renovagio intima es-
posados desde o inicio, deban-
daram acarretando no seio da
Alianga sdlida unido, dinamismo
e maior eficiéncia. A Alianca
cresceu rapidamente ao longo
de 1981.

Em 82 restava-nos ainda um
problema. Consistia em pesqui-
sar a formula adequada para a
reunido dos seus dirigentes am
semindrios de estudos e aper-
feicopamento. Animados pelos
resultados da 3." Reunido Geral
{dezembro/82) na qual os en-
contros entre dirigentes foram

Uma das primeiras reunifes de grupos integrados.

coroados de pleno éxito com
participagao global, € a profun-
da qualidade dos assuntos en-
volvidos, chegamos a 1982 em
que o problema fol resclvido
com solugdes satisfatorias: foi
o ano da consolidagao,

CONSOLIDACAD

Em 1983 foi realizado o en-
contro, em 21,/05/83, entre expo-
sitores com a presenga de 114
expositores vindos de todo
Brasil.

Em 21 de agosto, o curso pa-
ra evangelizadores da infancia
congregou 120 participantes.

O encontro de mocidades es-
piritas, realizado em 18/08/83,
superou todas as expectativas
reunindo 250 jovens.

E em 22/10/83, no encontro
de dirigentes de Escolas de
Aprendizes 47 grupos integra-
dos estiveram presentes repre-
sentados por 104 dirigentes.

EXPANSAO

Neste Gltimo encontro de di-
rigentes, em 22 de outubro,
inaugurou-ge a fase de expansao
oride, uma vez entendido gque to-
dos os recursos foram apurados
e aprimorados dentro de suces-
sivos ensaios e pesquisas de-
senvolvidas, ao longo de 10
anos, s0 nos restava trabalhar
para a expansdo do valioso te-
souro gue temos em mMaos,

Atualmente quando iniciamos
o Projetc de Expansao, 65 gru-
pos integrados compdem a nos-
sa Alianga, & 1484 alunos, que
concluiram a Escola de Aprendi-
zes encontram-se testemunhan-
do o Evangelho como verdadei-
ros Discipulos.
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REUNIAO DE DIRIGENTES

Nas reunides de dirigentes de
Escolas de Aprendizes do Evan-
gelho e dos membros do Con-
selho da Alianca Espirita Evan-
gélica, realizadas em S&o Pau-
lo no dia 22 de outubro, decisdes
importantes foram tomadas e
debates proficuos travados com
vistas a expansio da Alianga,
que completa 10 anos de exis-
téncla no dia 4 de dezembro
deste ano.

Temas para aprimorar ¢ trabalho nas
Escolas de Aprendizes, foram alguns
dos assuntos debatidos.

Estiveram presentes 104 con-
frades representando 47 grupos
integrados de todo o Brasil. To-
dos, sem excecdo, consideraram
vélidos os resultados dos pri-
melros dez anos e concordam
que deve ser mais difundido o
programa queg da prioridade ao
Espiritismo em seu aspecto re-
ligioso. Para tanto, teve grande
importédncia a troca de idéias
acerca do aprimoramento de di-
rigentes para Escolas de Apren-
dizes do Evangelho.

Mas reunides do dia 22 de ou-
tubro foram aprovados: 1) a pro-
gramacdo de 1984; 2) a contri-
buigdo dos grupos integrados
para impresséo e distribuigéo de
“*0 Trevo™: 3) a adogfio de quo-
tas, por parte dos grupos, de ca-
da reedicdo dos livros funda-
mentais da Editora Alianca; 4) o
trabalho de difusdo do progra-
ma da Alianca; 5) a nova direto-
ria da AEE, para cujo diretor-ge-
ral foi reeleito o companhegiro
Jacques A, Conchon.

O programa

O programa da Alianga Espiri-
ta Evangélica, disponivel para
todo Centro Espirita ou grupo
de pessoas que pretendam criar

um novo Centro, esté contido no
livro “Vivéncia do Espiritismo
Religioso”, de autoria do coman-
dante Edgard Armond.

Esse programa - constitui-se
basicamente de trés pontos: 1)
assisténcia espiritual pelo meé-
todo de passes padronizados,
conforme o livro “Passes e Ha-
diagdes”, de Edgard Armond,
2°) Escogla de Aprendizes do
Evangelho, segundo a série "Ini-
clagio Espirita”, cujo objetivo é
conscientizar o aluno a operar a
reforma (ntima em cardter per-
manente; 3.°) curso para me-
dins, destinado ao aculturamen-
to & treinamento medidnicos,
destinado aos alunos das Esco-
las de Aprendizes.

Dentro desse programa basi-
co Inserem-se o0s Cursos de
Evangelizagdo para Infancia e ©
Programa de Mocidades, visan-
do & integragdo do jovem no
Centro Espirita.

Alunos das Escolas de Apren-
dizes, motivados pela auto-evan-
gelizacdo e pelo conhecimen-
to doutrinagrio, acabam criando

obras filantrépicas e fundando

novos centros espiritas. O pro-
grama da Alianga estimula a
criacdo de pequenos centros es-
piritas, cada qual funcionando

como verdadeiros nicleos de ir- .

radiacdo para a comunidade on-
de estido instalados.

As Escolas de Aprendizes

MNa reunido de dirigentes de
Escolas de Aprendizes, no dia
22 de outubro, foram analisadas,
em” conjunto, diversas suges-
tGes previamente enviadas & se-
cretaria da Alianga por numero-
805 grupos integrados:

1. Quanto ao dirigente

a) o dirigente deve permangn-
temente auto-avaliar-se, fazendo,
inclusive, sua caderneta pessoal
e submetendo-se a avaliagdes
periddicas do plano espiritual,
como é feito com os alunos;

b} a reforma intima do aluno
& quase que uma consequéncia
da reforma intima do dirigente;

¢) usar severidade no mo-
mento certo. NEo expor nunca
seus problemas pessoais para
os alunos. Lembrér-se sempre
do lema: Trabalho, Solidariedade
e Tolerancia;

d) conscientizar-se de seu pa-
pel na turma, qual seja, o de mo-
tivador da classe para o estudo
e a vivéncia cristds. Sondar os
sentimentos de cada aluno, a
fim de sentir se estéd realmente
gquerendo aprender algo diferen-
te em termos de modificacéo
intima. N#o se colocar na posi-
cdo de pai, nem de mae da clas-
se: Ser apenas um irmao, um
igual oferecendo apoio para ca-
minharem juntos; .

e) usar energia para com 0S
deveres curriculares do aluno:
caderneta pessoal, caderno de
temas, caravanas de evangeliza-
can e auxilio, frequéncia as au-
las etc.

2. Dirigente e aluno

a) ndo permitir que o seu re-
lacionamento com o aluno sofra
influéncias da natural avaséo de
alunos. Ter em mente sempre
gque as classes comecam com
muitos interessados, mas que,
poucos acabam permanecendo.
Se o dirigente ficar impressiona-
do com a evasdo, corre O risco
de afrouxar a disciplina para
“sequrar” a classe e, dessa for-

.ma, digtorcer a finalidade da Es-

cola; .

b] deve ser sempre indutivo
em relacéo ao aluno, jamais im-
positivo. Em outras palavras:
através de seus exemplos indu-
zir a turma ao estudo, ao traba-
iho e & reforma intima. O diri-
gente deve trabalhar para elimi-
nar a impressio de "superior’,
que, a principio, o aluno acha
que ele &. Deve estar sempre
uma hora antes da aula no Cen-
tro, a fim de atender os alunos
que precisam expor problemas
e esclarecer ddvidas.

3. Quanto a caderneta pes-
soal

a) abordar sempre o assunto
com total seriedade. Mao temer
a apresentacio da caderneta &
classe; o indice de evasao nao
aumenta em conseguéncia da
implantagdo da caderneta;

b) apresenta-la como uma fer-
ramenta essencial para o pro-
cesso de reforma intima e ja-
mais como veiculo de aprovacao.
O aluno ndo vai fazer anotagdes
“para o dirigente” ou “para o©
plano espiritual”; vai fazer ano-
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104 dirigentes de Escolas & Centros participaram do Encontro realizado a 22 de
‘outubro.

tacoes para si mesmo, visando
ao registro particular de auto-
andlise permanenta. Os alunos
que ndo sabem escrever devem
ser motivados a, pedir ajuda a
companheiros de turma, que pos-
sam registrar suas impressoes;
¢] o dirigente deve fazer sua
prépria caderneta pessoal;

d) dar acompanhamento as
cadernetas com assiduidade e
sariedade. Este acompanhamen-
to visa apenas tomar conheci
mento se og alunos estio efeti-
vamente utilizando esse instru-
mento, & ndo para avaliagio do
estado de cada aluno.

4. Caderno de temas

al como em relagdo as cader-
netas, deve ser apresentado co-
mo veiculo de reforma intima e
jamais como instrumento de
aprovagac;

b) acompanhar com muita se-
riedade a evolugdo dos cader-
nos de temas, induzindo os alu-
nos a desenvolverem os temas
e comparecerem a frehte da

5. Misticismo

&

a) abolir das turmas o am-
biente festivo, transformando-o
em alegre confraternizagdo. Con-
fraternizacao nao é festa. O am-
hiente "festivo” prejudica o am-
biente de introspecgio necessa-
rio para a aula. Depois da aula,
pode o ambiente transformar-se
em festivo, até servindo-se cafe-
zinho entre os alunos. Aqui foi
lembrada uma recomendacio do
comandante Edgar Armond: de
preferéncia, ndo colocar a Esco-
la no meio da semana; colocé-la
na sexta ou no sabado, onde o©
aluno consegue fazer uma liber-
tagio temppraria de seus com-
pramissos do dia-a-dia, predis-

pondo-o maig para as vibracbes

de sentido elevado;

b) o misticismo deve ser cul-
tivado através de atitudes sere-
nas, misicas de fundo, ilumina-
¢do adequada e, sobretudo, um
anseio de alcangar esferas mais
elevadas. Misticismo nao & vi-
ver fora deste mundo: é wviver
neste mundo, com os clhos vol-
tados para um mundo melhor,

Em grupos, dirigentes trocam idéias sobre o programa da Alianga,

6. Horério e cronograma

a] deve ser respeitado com
severidade; ,

b) respeitar o tempo destina-
do a avisos, & exposicio do te-
ma, tempo de aula, vibragoes
etc.; ;
¢) ndo permitir a entrada de
retardatdrios e fazer sempre a
abertura da aula com Um tempo
livre de 15 minutos, para que o8
companheiros possam conversar
construtivamente e trocar idéias
sobre a escola e os trabalhos.
Por exemplo: se a aula comega
efetivamente as 16 horas, divul-
gar- que seu iniclo se da as
15h45, para 15 minutos de tole-
rancia consentida.

7. Caravanas de Evangeliza-
¢éo e Auxilio

Ag caravanas, que sdo feitas
rotineiramente em favelas, po-
derdo também ser feitas em ou-
tros campos assistencials. O di-
rigente ndo deve forgar a classe
a participar de um s6 trabalho
de caravana; deve oferecer aos
alunos um leque de opgdes, que,
de acordo com o interesse e afi-
nidade de cada aluno, serdo es-
colhidas liveemente. Um traba-
lho de caravana deve ser feito
por més, jd que faz parte do
curriculo da Escola. E possivel
que dessa forma haja mais par-
ticipagdo, uma wvez que ofere-
cendo-se apenas uma opGcao,
muitos alunos desistem por ndo
se afinizarem com o trabalho
proposto.

8. Aulas complementares

Deverdo ser dindmicas visan-
do ao aclaramento de dividas,
sobretudo no campo da reforma
intima. Foi sugerido gue nessas
aulas sejam discutidas regras de
conduta, tendo como referéncia
o livro “Guia do Aprendiz™. De
gualquer forma, & preciso prepa-
rar o aluno com antecedéncla
acerca dos temas a serem deba-
tidos nessas aulas, a fim de
que ele possa trazer provaveis
dividas para debate em classe.

9. Estdgio probatorio

Esclarecer bem o aluno sobre
o estdgio probatdrio, suas impli-
cacbes e Importéncia. Alguns
companheiros ficaram, inclusive,
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de escrever artigos para O
TREVO" procurando melhor acla-
rar 0 estagio probatério. De qual-
quer forma ficou bem claro que
o estagio deve comegar a con-
tar depois de concluido © gstudo
do “Livro dos Espiritos™, e que
deve ter, no minimo, 90 dias.

10. Indugo ao trabalho

O papel do dirigente deve li-
mitar-se a induzir o aluno ao tra-
balho, sem forgé-lo a participar
dessa ou aquela atividade. Uma
vez despertada a necessidade de
gervir, o dirigente poderé orien-
tar o trabalhador nos campos
em relacdo aos quais ele tem
mais interesse.

11. Conclusdes

Ao final do seminério de diri-
gentes de Escolas de Aprendi-
zes, o companheiro Jacques, di-
retor-geral da Alianca, afirmou:

“Muitos de nés chegamos aqui
em busca de solugbes, e esia-
mos saindo com uma bagagem
de sugestbes muito grande. A
finalidade deste encontro néo é
a de ditar regras, mas de provo-
.car reflexos sobre o assunto, a
fim de podermos aprimorar sem-
pre o nosso trabalho como diri-

gentes.

“Q dirigente de turma néo faz
avaliagiio, ndo penetra na inti-
midade do aluno; precisa ter ha-
bilidade para saber se O -aluno
esté lutando, se estd esforcan-
do-se por melhorar”.

SEMINARIO DE
DIRIGENTES DE
MOCIDADE

Visando o aprimoramento dos
jovens que se dispdem a dirigir
turmas de Mocidade Espirita,
bem como a preparagao de futu-
ros dirigentes, a Alianca Espi-
rita Evangélica realizou o “Semi-
nédrio de Dirigentes”, em 22 de
outubro, no Grupo Espirita Razin.

Contando com a participagao
de representantes de 9 Grupos

_Integrados, este encontro, que
teve a duracdo de um dia, pos-
sibilitou a identificagéo de uma
série de duvidas e problemas
enfrentados pelas turmas de
Mocidade, bem como a troca de
experiéncias valiosas, de gue to-
dos puderam tirar proveito.

Verificou-se. a existéncia de
varias dificuldades comuns 8

quase todas as turmas, tais co-

mo a evasdo, a falta de partici-

pagéo, a responsabilidade néo
compartilhada e o relacionamen-
to com o Centro Espirita.
Procurando atender a estas
necessidades, foram apresenta-
dos temas de interesse bésico
para o dirigente de Mocidade:

— o perfil do jovem atual;

— a implantagéo e © funcio-

namento da Mocidade;

— o programa de Mocidade
adotado pela Alianca;

— o jovem e sua participa-
¢éo na Doutrina Espirita
hoje. .

As pessoas que manifestarem:

interesse por mais detalhes das
conclusdes deste Semindario po-
dem escrever para @ Secretaria

da Alianga (R. Genebra, 168 — -

S, Paulo — CEP 01316), aos cui-

dados da Mocidade Espirita. .

0S ENCONTROS DA
NOSSA ALIANGA

Eva Maria Z. Monte
— CEAE, Petropolis

Estamos retornando &s nossas

cidades, depois de mais um en-
contro, desta vez o Encontro de
Dirigentes de centros e de es-
colas de aprendizes.

Recordando alguns anos pas-
sados, quando faziamos parte de
um- grupo da capital paulista,
quantas vezes nas reunibes ge-
rais ouviamos dos nossos ir-
maos do interior; de outros es-
tados e principalmente do exte-
rior, a seguinte frase:

“\/océs nem imaginam como
estamos nos sentindo. Comr que
reforgo retornamos as nossas

casas, fortificados e reabaste--

cidos”.

Diziam-nos isto téo emocio-
nados e, embora os escutasse-
mos com carinho, ndo podiamos
mesmo imaginar como se sen-
tiam, pois nunca entéo tinhamos
vivido sua experiéncia.

Sem vivéncia sabemos que
ndo existe aprendizado, e nés
agora vivemos 0 que eles sen-
tiam. . .
Voltamos também cheios de
novos ideais, carregados de for-
cas revitalizadoras hauridas no
convivio fraterno de nossas reu-
nides. '

Voltamos cada vez mais cien-
tes da responsabilidade que te-

mos, nesta fase, de auxiliar na
tarefa imensa de evangelizacéo
do nosso planeta.

Realmente, a importancia des-
ses encontros é imensa. Oxalé
todos os grupos sempré pudes-
sem estar presentes, pois t
o que é ventilado tem destague
supremo para aqueles que, como
nés, gueremos nos colocar &
disposicio da espiritualidade
maior a servigo do guerido Mes-
tre Jesus, -

NOTAS E INFORMAGOES
lcohﬂmln da dltima nh-) I

« De 1° a 31 de dezembro serd
realizado em Jequié, Bahia, o
IV Més de Jesus, que teré co-
mo tema central: “Os ideais
do Cristianismo na Sociedade
Moderna”. Durante 0 més —
promovido pelo Movimento
Espirita Jequiense — realizam-
se palestras em centros espi-
ritas e em outras instituigbes
da cidade. De 23 a 31 de de-
zembro seré realizada a 1 Fei-
ra do Livro Espirita, com am-
pla distribuigao de livros e
mensagens. Os conceitos dou-
trinérios serdo, também, di-
vulgados através de 92 caixas
de som espalhadas pelas prin-
cipais ruas da cidade.

o A Mecenas — Galeria de Arte
(Rua Costa Aguiar, 1184, Ipi-
ranga, S&o Paulo) realizou a |l
Exposicéo Beneficente de Pin-
turas Meditnicas, de 12 a 19
de novembro.

« O Centro Espirita “Sebastidio
O Maértir”, de Brasilia, inaugu-
rou, no dia 24 de novembro,
novos pavilhdes integrados a0
seu parque assistencial, para
a Casa da Sopa, Albergue (pa-
ra 160 leitos), padaria e almo-
xarifado central. A obra loca-
lizase no Setor Mansbes
Park Way-Sul, Quadra 02, Con-
junto 1. ; :

¢ A Federagéo Espirita do Este-
do de Goiés realizou, de 12 &
14 de novembro, o | Encontro
Estadual de Evangelizacéo e
Mocidades Espiritas; de 24
a 27 do mesmo més, a Sema-
na Téxicos e Alcoolismo em
Debate. A coordenacéo desta
semana esteve a cargo dos
médicos Umberto Ferreira €
Roberto Fonseca, da Federa
¢éo, e Verli de Oliveira, do
Sanatorio Espirita de Anépolis.

F
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PROGRAMACAO — 1984
JANEIRO. = 14 (sdbado) 9 horas DE-GS Tarefeiros do Senhor (Programa de expans&o)
FEVEREIRO 18 (sébado) O horas DE-SEB Menezes (SJC)
MARGO '10 (s4dbado) 9 horas DE-Santos
. 18 (domingo) 9 horas 13° Encontro de Mocidades
31 (sébado) 20 horas Ato Comemorativo — Kardac
ABRIL 7 (sébado) 9 horas DE-Palmas da Paz (Programa expanséo)
27 (sexta) Ultimo dia para entrgga das cadernetas, na Secretarla da
AEE, Rua Genebra, 1 para os exames espirituais
MAIO 12 (sébado) 9 horas DE-CE Alvorecer Cristéo ' '
19 (sébado) Seminério para Dirigentes de C. de Médiuns Trabalhos Me-
_ didnicos e intercdmbio :
23 (quarta) 19h45 Exame Espiritual
26 (sabado) 14h15 Exame Espiritual
30 (quarta) 19h45 Exame Espiritual
JUNHO 2 (sébado) 14h15 Exame Espiritual
6 (quarta) 19h45 Exame Espiritual
9 (sabado) 9 horas DE-Redencéo (Santo André)
14h15 Exame Espiritual
13 (quarta) 19h45 Exame Espiritual .,
16 (sadbade) 14hi5 . Exame Espiritual
20 (quarta) 9h30 Exame Espiritual
30 (sdbado} 9h30 Exame Espiritual
16 horas Momento de Fraternidade (FDJ)
JULHO 7 (s&bado) 9 horas DE-CE Céritas (Expanséo)
15 (domingo) 9 horas Encontro de Dirigentes de Mocidades Espiritas
AGOSTO 11 (sébado) 14 horas DE-Ribeirdo Preto
T 17 (sexta) Curso para Evangallzadores da Infancia
18 (sébado) Curso para Evangelizadores da Infancia
19 (domingo) Curso para Evangelizadores da Inféncia
SETEMBRO 15 (sdbado) 14 horas DE-Rio
16 (domingo) 9 horas 14" Encontro de Mocidades
"29 (sdbado) - 9 horas DE-F. Cristd (Expanséo)
OUTUBRO 19 (sexta) Entrega das Cadernetas
20 (sébado) Encontro de Dirigentes e Conselho da AEE
NOVEMBRO 10 (sdbado) 9 horas DE-Guaru]é
14 (quarta) _19h45 Exame Espiritual
21 (quarta) 19h45 Exame Espiritual .
24 (sdbado) - 14hi5 Exame Espiritual
28 (quarta) 19h45 Exame Espiritual
DEZEMBRO 1 (sébado) 9 horas DE-Genebra
- . 14h15 Exame Espiritual
" 8 (sébado) Sh30 Exame Espiritual
' 16 horas Passagem para a FDJ
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O CRISTAO E CHAMADO
A SERVIR EM TODA PARTE

1 — E importante que abra-
‘cemos com empenho e afinco a
tarefa de servir em toda parte.
E, esse bem-servir, deve ser fel-
to fraternalmente, com muito
equilibrio e, sobretudo, com
muito amor.

2 — No6s esquecemos que a

cada chamado néo atendido es-

tamos perdendo uma oportuni-
dade que n#&o voltara mais e,
com isto, deixamos de aperfei-
goar 0 nosso espirito,

3 — Saibamos que quando
ajudamos a um irméo, estare-
mos ajudando para o progresso
espiritual dele e nosso também.

4 — Todos nés somos cha-
mados em todos os lugares e
muito mais em nossas casas,
casas dos nossos familiares, vi-
zinhanga, lugar de trabalho etc.
Pois todos devemos ficar aten-
tos a estes chamados. Nao de-
vemos esperar servir em luge-
res distantes, porque podemos
e devemos servir a todos sem
distingéo, sem escolha de tem-
po e lugar.

5 — Procuremos sempre le-
var a palavra amiga e oportuna
no momento que ela se faz pe-
dida ou esperada. Por onde an-
darmos, deixar rastros de nos-
sas atitudes, de nossas agdes
boas, lembrancas agradéveis.

6 — A Terra é a nossa escola
e a nossa oficina, todos os dias
temos a oportunidade de apren-
der e auxiliar. Vigiemos, pois, o
nosso mundo intimo e procure-
mos fazer o bem que pudermos,
ainda hoje, pois segundo a sa-
bia conceituagdo do Apéstolo
Paulo: “Ninguém vive para si”.

L
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DIANTE DA NOITE NAO
ACUSE AS TREVAS

7 — Diante da nossa jorna-

da, devemos ser firmes e espe-
rangosos € mantermos em nos-
so intimo uma luz que nunca se
apaga. :
8 — O melhor & fazermos
dos problemas um passo a mais
na nossa longa caminhada para
um aperfeigcoamento mais ré-
pido.

9 — Caminhar para a evolu-
¢Bo fazendo o bem e procuran-
do esclarecer-se, nunca se dei-
xar vencer pelas trevas.

. 10 — Diante de um compa-
nheiro mal-humorado, nédo criti-
quemos O seu, genio, e sim,
aprendamos a melhorar 0 nosso
para podermos clarear 0s seus
passos.

11 — Néo tenhamos medo
das trevas da vida, pois nés que
aprendemos a andar na Luz Di-
vipa, iluminemos o nosso cami-
nho e também o do nosso se-
melhante.

LEVANTE O CAIDO

12 — Em qualquer situagéo,
seja quem for, levantemos o
caido, fagamos tudo que puder-
mos e se ainda assim ndo con-
seguirmos, oremos por ele, vale
a pena, ele é nosso irmao.

13 — A ajuda que nds ofere-
cemos aos necessitados é de
um valor muito grande para o
nosso caminho da luz eterna,

14 — N&o vamos parar para
julgar se o necessitado foi cul-
pado, se podia ter evitado essa
queda, mas simplesmente aju-
dé-lo a se reerguer. Ndo sabe-
mos o dia de amanhé, talvez
n68 também poderemos preci-
sar do apoio de alguém que nos

ajude a levantar. Ai agradecere-
mos a Deus a ajuda recebida.

15 — A nossa passagem ter-
rena tem ida e volta, hoje pode-
remos estar bem equilibrados,
mas amanh@ poderemos ser o
caido. Quem cultiva o bem aos
outros, beneficia-se em primei-
ro lugar,

A PAZ E UMA CONQUISTA
INTIMA

16 — Conquistaremos a paz
intima através do trabalho.

17 — A paz interna reside na
alma e no corago e, cabe a nds
conquisté-la.

COLABORADORES:

1 — Zita Maria de Lourdes
Silveira de Souza
’ CEAE - Porto Alegre
2 — Natal Osmar Verri
3 — Maria Silvia de Oliveira
Dorta
4 — Maria Socorro Fonseca
5 — Lourdes Marcatto De
Come
6 — Clarice Rodrigues Zitti
Centro Espirita Redentor
— Santo André
7 — Luiz Carlos Batista
8 — Semiramis M. Cumer
9 — Vera Licia Batista
10 — Mauro Mendes Moraes
11 — Antonio Heleno de Oli-
veira
12 — Regina Komolibus
‘Centro Espirita Redengéo
— Santo André _
13 — Valdir da Silva Marques
14 — Neide L. De Filippis
15 — Alice Maranho Cordeiro
. Casa Espirita Razin —
Santo André
16 — Neide Rodrigues
G.E. Renascer
17 — Neibe Licia Martrucci
CEAE — Genebra
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RELEMBRANDO O COMANDANTE

O DISCIPULO DE JESUS

Durante 20 anos tivemos um
estreito convivio com nosso
Com. Armond. (1960-1980). Nes-
se largo periodo conseguimos
assimilar uma boa parcela dos
ensinamentos que nos foram
{ransmitidos. Para néo perder-
mos o teor essencial das suas
mensagens, tinhamos por hébito
anotar as suas palavras e regis-
tré-las em fitas magnéticas.

Assim, possuimos entre carre-
téis, fitas-cassete, micro-casse-
tes, rolos de video-tape e video-
cassetes, horas preciosas de um
valioso acervo.

Sempre nos enternecia quan-
do o Comandante comecava a
falar sobre o Discipulo de Jesus,
apresentando com as suas pa-
lavras umza conceituacgéo real.

Déava-nos a impressédoc gque
ele, nos ditimos anos, abatido
pela idade, crescia aos nossos
olhos quando tocava em assunto
tdo empolgante.

Algumas das suas conceitua-
coes ja foram comentadas incon-
tédveis vezes diante dos nossos
alunos que passavam para &
FDJ. No més de junho deste ano,
publicamos no Trevo algumas
das suas assertivas:

» Discipulo de Jesus é aquele
que assumiu o compromisso
de testemunhar o Evangelho.

e Caracteristica importante do
Discipulo de Jesus: Sentir o
trabalho como necessidade.

* Ao longo da Escola de Apren-
dizes o coracédo se dilata am-
pliando a capacidade de amar.

* Usar o trevo na lapela é facil,
dificil é usa-lo no coragéo.

e Discipulo de Jesus é satisfei-
to com o mundo e tudo que
nele existe, porém & insatis-
feito consigo mesmo.

e O Discipulo de Jesus nada te-
me, a ndo ser a si mesmo.

s« O Aprendiz trabalha quando
solicitado, o Servidor quando
encarregado e @ Dlscipuln
quando necessério.

« Aprendiz, o trabalho como
obrigagéo.

Servidor, o trabatho como de-
ver.

Discipule, o trabalho como
prémio.

« Para o Discipulo de .lesus,
Seara de trabalho é o mundo.

Jacques Conchon

+ Modelo de Discipulo de Je-
sus: Paulo de Tarso.

e Durante a Escola de Aprendi-
zes o aluno passa de Condu-
zido a Condutor.

e Aquele que aceita as determi-
na¢fes do Senhor.

“Gostariamos, entretanto, de
ressaltar o conceito que mals
profundamente penetrou em
nosso coragéio e gue até hoje
nos convida a refletir para afe-
rirmos se realmente estamos
nos sublimande na gléria de
servir!

« Discipulo de Jesus é aquele
que se sublimou na Gléria de

Servirl

NOTAS E INFORMAGCOES

» Estd assim constituida a no-
va diretoria do GE Aprendiz
do Evangelho, de Piracicaba:
Leanine Trevisan Passini, pre-
sidente; Gongalo Mariano, vi-
ce-presidente; Florisval dos

Santos, 1.° secretario; Wan-

" derley S. Camy, 2.° secreté
rio; Francisco Rammer, 1.° te-
soureiro; José Lutero, 2.° te-
soureiro; Elide Passini Maria-
no, diretora de estudos; Ana
Silva, diretora de assisténcia
espiritual; Therezinha Cardi-
nalli Pettan, diretora de assis-
téncia social; José Silva, Car-
los Ferreira, Paula Cardinalli,
membros do Conselho Fiscal;
Leny Gorga, responsével pela
evangelizac8o infantil.

+ O Grupo Espirita HRenascer,
de Santo André, esta editan-
do o Boletim “Renascendo”,
de periodicidade mensal, con-
tendo noticias das atividades
do grupo e mensagens de con-
teido doutrinério.

« O Grupo Socorrista Dr. Adolfo -

Bezerra de Menezes, de Mon-
tevidéo, Uruguai, esta distri-
buindo mensagens em caste-
lhano. Seu enderego: Dr. Ri-
cardo Mackinnon, 5026, Barrio
de Bonomi, Montevidéo,

s A Radio Boa Nova de Guaru-
lhos esté solicitando noticias

de todos 08 grupos espiritas,
para serem divulgadas em
seus programas espiritas dia-
rios, e .semanais. Podem ser
enviadas noticias sobre pro-
mocbes beneficentes, cursos,
palestras especiais etc. Ende-
reco para remessa: Radio Boa
Nova de Guarulhos, Av. André
Luiz, 723, CEP 07000, Guaru-
lhos, aos cuidados do confra-
de Eder Févaro, coordenador
da Programacéo Espirita.

» O confrade Dorival Sortino foi
o orador da solenidade de inau-
guragdo da primeira parte da
sede do Grupo Socorrista Fa-
biano de Cristo, em Casa Bran-
ca, Estado de S&o Paulo. A no-
va sede estd localizada na Av.
Marginal dos Espraiados, 931.

» Estéo abertas até o dia 20 de
dezembro as inscrigbes para
a 28." CONCAFRAS — Confra-
ternizacéo das Campanhas de
Fraternidade Auta de Souza e
Promogéo Espirita. Na inscri-
¢cdo devem constar: nome do
participante, idade, tempo de
Doutrina e escolaridade; ida-
de minima de 15 anos, Maio-
res informagbes podem ser
obtidas em Santos, & Rua Pas-
teur, 59, CEP 11.100.

(Continua na piyg. 5)





