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ED'TORA ALIANgA (LISTA DE PRECOS)

Diversos

FIIA DE VIDEO CASSETE: PASSES E RADIACOES
Demonstragdo dos movimentos dos passes padro-
nizados descritos no livto Passes e Radiagges........ .18,00

Diversos

VIVENCIA DO ESPIRITISMO RELIGIOSO

Programas da Alianga Espirita Evangélica — Escola de
Aprendizes do Evangelho, Assisténcia Espiritual, Curso
de Médiuns, Moral Cristd, Mocidades, Caravanas,

. T a— 16,00
Diversos

CRESCENDO CANTANDO

120 misicas cifradas, Brinde: 3 CD's..ooovveveviviecinen, 38,00
Diversos

CURSO PREPARACAO ENVANGELIZADOR INFANTO-

JUVENTL

Uma obra essencial para a preparagio e reciclagem de

evangelizadores, com todos os fundamentos
edagégicos e necessdrias a pratica na Casa
ispirita 18,00

Diversos

EVANGELIZAGAO INFANTIL - PRIMARIO A.........
EVANGELIZAGCAO INFANTIL - PRIMARIO B ...
EVANGELIZACAO INFANTIL - PRIMARIO C ...
gontlém aulas, com atividades para a Evangelizagio In-
antil,

Diversos

ENTENDENDO O ESPIRITISMO. )
Coneém aulas do Curso Bésico da Alianga Espirita Evan-
BB O30 5 SRR A W ms s R R 50 5 14,00
Diversos

INICIACAO ESPIRITA
Contém aulas da Escola de Aprendizes do Evange-
L] = Lo T U T 20,00

Bezerra de Menezes
COMENTARIOS EVANGELICOS
Mensagens do espirito Bezerra de Menezes comentando

passagens evangzélicas...... ... 12,00
Edgard Armond

ALMAS AFINS . ;

A afinidade espiritual através dos milénio................. 10,00

Edgard Armond

AMOR E JUSTICA

Histéria de uma obsessio. Toda a trama ligando
encarnados ¢ desencarnados.A atuagdo de um espirito em
busca de vinganga, e a cura do obsidiado............. 12,00

Edgard Armond

CORTINA DO TEMPO (NA)

A histéria de um grupo de iniciados atlantes que
sobrevivem ao afundamento da Pequena Aclantida e le-
vam seus ensinamentos para o mundo pés-dildvio........ 10,00

Edgard Armond

DESENVOLVIMENTO MEDIUNICO

A experiéncia do autor colocada a disposi¢ao de rodos
aqueles que pretendem um desenvolvimento harmonio-
50 da mediunidade............cocveeveiieneiiiiiei, 8,

Edgard Armond

DUPLA PERSONALIDADE (A)

Um caso de dupla personalidade, narrado de forma ro-
manceada. As duss vidas de uma jovem, hoje no Brasil e
ODReML/ AR RIS . oo iospasmsvimssnnsimsinssassansssovens 12,

Edgard Armond
ENQUANTO £ TEMPO
Coletinea de mensagens e artigos doutrindrios visando o
aprofundamento no estudo de virios assuntos de ordem
DT < cyonmscaininsmee S smsisvsas s esisisive 12,00

Edgard Armond .

EXTLADOS DA CAPELA (08) - 1LOS DESTERRADOS DE
CAPELLA (ESPANHOL)

O relaro de degredo de um grupo de espiritos que vie tam
para o exilio rerrescre. Best seller com mais de 190 mil
CRRPOprlares VORI, <. .ci s isniciinmuissisissessis 14,00

Edgard Armond

FALANDO A0 CORACAO E TEXTOS SELECIONADOS
Coledinea de 6 obras contendo measagens, instrucdes e
orientagbes que auxiliam na transformagio efetiva do
Homem Velho no Homem Novo preconizado por Je-
SR s B i D VS s R S SRS 12,00

Edgard Armond
GUIA DO APRENDIZ
Manual de orientagio para o aluno que ingressa no 1° grau
da iniciagio espfrita...........

Edgard Armond
GUIA DO DISCIFULO
Manual de orientagiio para o servidor que ingressa no 3°
gran da Iniciaclo BEPIOMI. . .c..ocovcinion i 2,00

Edgard Armond

HORA DO APOCALISPSE (A)

Mensagens de espiritos de elevada hierarquia (Bezerra,
Emmanuel, Gandhi, Ismael, etc.) sobre os momentos de
ctransi¢3o pata o terceiro milénio..............c.oee 12,00

Edgard Armond ~

LENDO E APRENDENDO(COM INDICE REMISSIVO DE
SeEMEADURA I E II)

Uma colegéo de pequenas informag@es e instrugdes acerca
da Doutrina, evolugio, mediunidade, Evangelho, histéria
do pensamento religioso: wisiimiommsissmsmmovisimas 12,00

Edgard Armond
LIVRE-ARBITRIO (0)
Coletdnea de 3 opusculos abordando desde a criagao da
monada, a sua trajetéria evolutiva através dos reinos acé a
conquista da razdo e a liberdade de escolha pelo ho-
12,00

Edgard Armond

MARGENS DO RIO SAGRADO (As)

Um livro que mostra os pontos de concotdéncia entre os
ensinamentos elevados do Oriente e as préticas da Dou-
CEANA:ESPILith o snsmmrsmmm s we i marsi s 12,00

Edgard Armond

MEDIUNIDADE /MEDIUNIDAD (ESPANHOL) Um crata-
do completo sobre a faculdade medidnica, a classificagao
de mediunidade e os mérodos de desenvolvimenco. Best-
seller mais de 120.000 exemplares vendidos............ 16,00

Edgard Armond

MENSAGENS E INSTRUCOES

Coletdnea de mensagens para servidores e discipulos em
COMEMOrag3es € CErIMOMIAS. ..c.uvemirurermrireiereneieeniens 12,00

Edgard Armond

PASSES E RADIACOES/PASES Y RADIACIONES (ESPANHOL)
Um manual précico para aplicagio dos mérodos de cura
espiritual. Best-seller com mais de 140 mil exemplares
vendidos 16,00

Edgard Armond
PRATICA MEDIUNICA
Seis textos abordando a prética medidnica, evolugéo de
pesquisas e descri¢ao dos trabalhos que podem ser reali-
zados na Assisténcia Espirirual..........ccooocoooin 16,00

Edgard Armond

PSIQUISMO E CROMOTERAPIA

ExplicagGes sobre os mecanismos da mente e a aplicagdo
das cores na assisténcia espiritual, de grande valia para
médiuns e estudiosos da mediunidade..........c............ 8,00

Edgard Armond

REDENTOR (O) / EL REDENTOR (ESPANHOL) .
A vida de Jesus, desde a preparagdo espititual para
encarnagdo do Mestre, até seu sacrificio na cruz....... 115’,2(\)0

Edgard Armond

RELEMBRANDOC O PASSADO

Experiéncias de trinta anos de ttabalho em contato com o
sofrimento nos planos espiritual e fisico................ 12,00

Edgard Armond

RELIGIOES E FILOSOFIAS

Um apanhado sobre as principais religides e filosofias da
Humanidade, com destaque para o Espirirismo, que
representa a confluéncia 321 Religiao, da Ciéncia e da
BilOs0Rg.css s iransmivsiss v 14,00

Edgard Armond

RESPONDENDO E ESCLARECENDO

Selegdo de mais de 300 perguntas e respostas da seqao de
esclarecimenros doutrindtios sob o titulo: Esclarecendo,
na década de 1970, do jornal espirica O Semeador........ 12,00

SALMOS o
As grandes verdades espirituais, de todos os tempos, en-
sinando a0 homem o caminho da redengdo............. 12,00

Edgard Armond

SEARA DO EVANGELHO

Temas selecionados de Kardec, Bezerra Cairbar, André
Luiz, Emmanuel, Ramatis e outtos espiritos com mara-
vilhosos comentérios evangélicos..............ccovneiene 10,00

Edgard Armond
SEMEADURA I (nA) .
SEMEADURA II (NA) 12,00
Uma colegdo de pequenas informagGes e instrugdes acerca
da Doutrina, evoﬁ)ugio, mediunidade, Evangelho, histéria
do pensamento religioso.

Edgard Armond

TIRADENTES,MISSIONARIOS E TEXTOS SELECIONADOS
Juntamente com Salmos (oputsculo) e Pensamentos em
Prosa e Verso compdem este volume onde o autor re-
gistra magistralmente pensamentos edificantes....... 10,00

Edgard Armond
VERDADES E CONCEITOS (1)....
VERDADES E CONCEITOS (II)... ....12,00
Sele¢dao de artigos contendo assuntos de alto valor
doutringrio, além de mensagens de grande motivagio
dirigidas aos trabalhadores do movimento espirica.

F. Acquarone

BEZERRA DE MENEZES, O MEDICO DOS POBRES Um livro
completo sobre a vida e a obra do Dr. Bezerra, onde é
recratado com clareza o momenro histérico em que atuou
o “Kardec Brasileiro”, em fins do século
passado............. ...12,00

Ismael Armond
EDGARD ARMOND, MEU PAI

A histéria do homem que criou as Escolas de Espi-ritismo
no Brasil ... 14,00
Vladimir Avila

DIFERENCAS NAO SEPARAM

Mensagens medidnicas e comentdrios evangélicos do
Esplrico RaNiT i icisscisiisasssmissssmnsrossssnmassssaiin 10,00

A. P. Bernal

HISTORIA DO QUADRADINHO (A)

Uma verdadeira aula de fraternidade e amor aprendida
com elementos geométricos para a crianga aprender se
divertindo. Faixa etAria 32 6 anos........c.ccoevveieveireens 8,00
Valentim Lorenzetti

CAMINHOS DE LIBERTACA(

Coletdnea de crénicas publicadas pelo autor no jornal
Folha da Tacde, de SdoPaulo. Assuntos de interwsse geral

abordados em linguagem jornalistica...................... 12,00

SOnia M.S. Oliveira

PLANETA AZUL

O espirito Angélica nos traz esta linda histéria de cida-
dania, levando as criangas a meditar sobre a conservagio e
preservacio do planeta.........cccoccoeveeioiiiiieiiininens 8,00

....10,00

Maria Helena Mattos

MARCHAS E CONTRAMARCHAS

Romance que recrata a realidade da vida, onde o ser
humano por sua prépria escolha, as vezes, nem sempre
escolhe a senda da paz e da verdade, na sua evolugao es-
PICIRBL. s s s B 10,00

Beth Miyashiro

FABRICA DE PENSAMENTOS (A

O que as criangas pensam sobre si mesmas? Os adulcos
tém capacidade de entender os pensamentos infantis?
Descubra 0 que uma menininha pensa sobre seu préprio

PEOSAL ..ttt et e
....6,00

Harpas Eternas

pal CELESTE (CD ESPECIAL)

CD reunindo hinos e preces cantados pelos aprendizes do
Evangelho, além de giversas canges espiritas e espiri-
PURMSEAS oo pnssmsmss s s 18,00

CONDICOES DE VENDA

VALOR DA NOTA FISCAL RS PRAZO (dias)
150,01 a 300,00 Antecipado
300,01 a 600,00 30 dd
600,01 a 1.200,00 45 dd
Acima de . 1.200,01 45 dd e 60 dd
Distribuidores desconro 50%

EDITORA ALIANCA
Rua Francisca Miquelina, 259 - Bela Vista
Sao Paulo (SP) - Brasil - CEP 01316-000

tel. (0**11)3105-5894 - fax (0**11)3107-9704
e-mail:alianca@alianca.org.br
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Alianga Espirita Evangélica
Fraternidade dos Discipulos de Jesus
Difusdo do Espiritismo Religioso

REDACAO

Rua Francisca Miquelina, 259
CEP 01316-000 - Sao Paulo (SP)
Tel. (0**11) 3105-5894

Fax (0**11) 3107-9704
www.alianca.org.br

e-mail: trevo@alianca.org.br

Diretor Geral da Alianga:
Eduardo Miyashiro

Editoraciio: Thais Helena Franco
(Climax Tecnologia:www climaxtec.com br)

Conselho Editorial: Azamar Trinda-
de, Bianca Murari, Gustavo da Silva,
Lenilda Genari, Maria Céndida, Miriam
Gomes e Rejane Petrokas.

Jornalista Responsdvel: Rachel Afién

A fim de que O Trevo circule na
primeira quinzena de cada més, serio
avaliados para publicagdo na préxima
edicdo, os textos, fotos, ilustragdes e
demais colaboragGes para o jornal que
chegarem & secretaria da Alianga Espi-
rita Evangélica até o dia 5 do més ante-
rior. Por exemplo, serdo examinados,
para eventual publicagdo em julho, os
textos que chegarem até 5 de junho. Para
a edigdo de agosto, os que chegarem até
5 de julho e, assim. sucessivamente.

Os conceitos emitidos nos textos
assinados sdo responsabilidade de seus
autores. As colaboragdes enviadas, mesmo
as nao publicadas, ndo serdo devolvidas. A
redaciio reserva o direito de publicar
somente o que estiver de acordo com a li-
nha editorial de O Trevo, que visa fornecer
informagoes gerais sobre 0 movimento espi-
rita, relatar o desenvovimento das ativida-
des da Alianca Espirita Evangélica e auxi-
liar a promover a integra¢@o entre os gru-
pos. Textos, fotos, ilustragOes e outras cola-
boragdes podem ser editados ou alterados a
fim de serem adequados ao espago dispo-
nivel ou ao objetivo do jomal. Eventuais
alteracOes e edicio s6 serdo submetidas aos
autores se houver manifestacdo por escrito
nesse sentido ao se enviar a colaboraggo.

FDJ

Ingresso na FDJ realizado
pela regional Sao Paulo

Chico Xavier
Tributo a Chico Xavier

Mocidade
Show de bola na
reciclagem regional

Biografia
Dr. Bezerra e a Politica

BRdterid |

“A época dos grandes lideres ja passou...”. Essas palavras vieram a
nossa memoria quando ouvimos a noticia do desencarne de Chico Xavier.
Segundo nosso companheiro Jacques, essa frase era repetida por Edgard
Armond, sempre que algum companheiro de trabalho se referia a ele, ci-
tando exemplos ou casos de sua vida e de sua conduta. Armond, humilde ao
extremo, s€rio e tenaz combatente do personalismo, pedia que se evitasse tal
atitude e acrescentava que o momento € de responsabilidades individuais.
Lembrava que, no passado, por misericordia divina, quando encarnavam
lideres espirituais de valor, a grande massa os venerava no afa de que todo
mundo fosse carregado nas costas desses grandes lideres. Em suas li¢des de
sabedoria nés nos apoidvamos, nos deitdvamos, deixando que eles resol-
vessem os grandes problemas da vida por nés.

Esse momento passou. Agora, todos nds somos lideres. Isso significa
que somos referéncias para o bem ou para o mal. Nessa época de crise,
loucuras e individualismo, tudo o que fazemos € observado pelos outros e
muitas vezes somos imitados. Nossos filhos ndo fazem o que falamos, mas
sabem muito bem o que fazemos. No ambiente de trabalho, se um individuo
comega a criticar o governo, duzentos lhe fazem coro. E assim por diante.

Por tais razdes, Armond e Chico sempre rejeitaram a aura carismatica
que os admiradores projetavam sobre suas personalidades. Chico referia-se
a sl mesmo como o “servo initil”, “burrinho de carga”, deixando claro que
diante do que o Plano Maior realizava, ele se considerava insignificante.
Armond, na unica ocasido em que tentaram homenaged-lo com um evento
surpresa, ele interrompeu a todos dizendo simplesmente que o trabalho que
fazia, em ultima andlise, era por sua prépria necessidade e conveniéncia,
portanto ndo aceitava a homenagem.

O desencarne do Chico é um chacoalhdo em nossas consciéncias.
Olhemos para dentro de nés mesmos. Ndo precisamos ficar & procura de
referéncias exteriores. H4 séculos o Evangelho € a referéncia definitiva e o
Mestre disse que estaria sempre dentro de nossos cora¢des. Todos somos
lideres neste novo século, responsdveis pelo que exemplificamos, para o
bem ou para o mal. Saibamos aproveitar o tempo e as oportunidades para
multiplicar o bem, para liderar o esfor¢o de renovagdo do mundo, que
sempre deve comeg¢ar no mundo intimo de nossas consciéncias.

O Diretor Geral da Alianca
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O Conselho de Grupos Integrados da Alianca - CGI - reuniu-se
no dia 16 de junho, as 9h, na sede da Editora Alian¢a. Estavam
presentes todos os conselheiros titulares e sete suplentes *

'h- I
| - Temas Gerais

a) Reunido Geral da Alianca -
RGA

A RGA serd realizada no perio- |

do do Carnaval de 2003, de 1 a 4 de
margo, conforme aprovagio do CGI
em marco deste ano. No entanto,
houve dificuldades de alguns conse-
lIheiros em transmitir essa informa-
¢cao para certos grupos. Alguns re-
ceberam com insatisfagdo a noticia
considerando a decisdo uma impo-
sicdo, sendo que na verdade houve
ampla discussdo e reflexo sobre as
vantagens e desvantagens da mu-
danca de data. Outros grupos, po-
rém, demonstraram grande satisfa-
¢do com a mudancga devido ao maior
aproveitamento de tempo para cur-
SOS € menor cansago para os parti-
cipantes que vém de grande distancia.

Como se faz para participar da
RGA?

Cada trabalhador deve preen-
cher a ficha de pré-inscri¢do indivi-
dual, informando seus dados pes-
soais e colocando no campo ade-
quado a sigla do médulo ou reunido
que ird participar. Quem se inscre-
ver para fazer cursos ndo podera
participar de nenhuma outra ativi-
dade, pois os cursos terdo a duragdo
de dois dias. Um cuidado especial
deve ser tomado nas pré-inscri¢des:
cada grupo deve estar representado
na AGI - Assembléia de Grupos In-
tegrados - que se realizard na se-
gunda-feira, dia 2/3/2003, as 9h.
Ainda ndo foi definido o valor da
nscri¢do.

Para facilitar a organizag¢do das

casas, hd também uma ficha “re-
sumo de inscri¢do” para ser preen-
chida pelo grupo, observando tam-
bém a distribuicdo de seus partici-
pantes em diversos médulos e ativi-
dades. Nessa ficha devera constar,
em primeiro lugar, o nome do parti-
cipante da AGI. A seguir, os demais
participantes. Essa ficha deverd ser
entregue ao coordenador regional
até 31/7/2002.

Como seri a hospedagem?

Os voluntdrios das regionais
SP-Capital e ABC serdo convidados
a oferecer hospedagem aos partici-
pantes que vierem das demais regio-
nais, como ocorria ha varios anos no
inicio da Alianga. Cada G.A estd
recebendo um conjunto de fichas
com a finalidade de levantar o poten-
cial de hospedagem, onde cada vo-
luntario deve indicar a quantidade de
pessoas que pode receber. Foi ressal-
tado que n3o deve haver preocupa-
¢do de oferecer luxo e conforto, mas
sim hospitalidade. Os participantes
de fora de Sao Paulo devem informar
que pretendem se hospedar em hotel,
na residéncia de parentes ou dos vo-
luntdrios, bem como se virdo acom-
panhados de familiares.

E a alimentacdo?

Serd por conta de cada partici-
pante, porém a equipe organizadora
levantara todas as opgdes disponi-
veis bem como a possibilidade de
convénios ou promogdes, dependen-
do da definic¢@o do local.

Qual sera o custo?

Dependerd do local escolhido,
entre os varios consultados até o mo-
mento. Porém, como néo incluird ali-

* Nao puderam comparecer a C.A Geraldo Ferreira e a coordenag@o regional de Ribeirdo Preto
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mentagao e hospedagem, mesmo com
a duragdo de quatro dias, certamente
serd inferior ao do ano passado.

E quanto ao conteido das
reunioes?

As regionais devem enviar um
resumo de seus trabalhos para a re-
gional Vale do Paraiba, que ficou res-
ponsavel pela avaliagdo das apresen-
tacdes e levantamento de necessida-
des de infra-estrutura (salas, proje-
tores, etc).

b) Eleicdo do CGI e do diretor
geral da Alianca

O mandato do atual CGI vai até
31/12/2002. Na reunido do CGI de
dezembro serd convocada uma AGI
Extraordindria para prorrogar o man-
dato do Conselho até mar¢o do ano
que vem, quando seré feita a eleigéo
para a nova composi¢do do CGI. O
Conselho realizard a eleicdo do dire-
tor geral durante a RGA, em margo
de 2003.

Quem vai compor o nove CGI?

Todo grupo que tenha consoli-
dado os programas da Alianca ao
longo de sua existéncia, na prdtica ja

reune condi¢des para cooperar com 0
nosso movimento oferecendo apoio a
outros grupos na qualidade de grupo
conselheiro. Hoje, sdo necessdrios
aproximadamente 50 grupos conse-
lheiros para distribuir com eficiéncia

o trabalho de apoio. Ou seja, o ideal :

seria que um grupo conselheiro desse
apoio a outros quatro grupos. Um
correio sonoro (“bate-papo” gravado
em fita cassete) foi encaminhado

para todos os GA’s para essa cons-
cientizacdo e consulta quanto a dis-
ponibilidade para integrarem o CGI.
Na préxima reunido do CGI, em se-
tembro, 0s coordenadores regionais in-
formario os grupos interessados em
participar do novo Conselho.

c¢) Trinta anos de Alianca
4/12/2003

O advento dos 30 anos de
Alianga enseja a reflexdo sobre os
rumos do nosso movimento. Lem-
bramos que, aos 15 anos, a Alianga
se reorganizou com a descentrali-
zacio e a regionaliza¢do, bem como
a instituicdo do Conselho. Nesses 30
anos, qual seria a melhor forma de
registrarmos esse momento? Que
balango faremos da Alianca Espirita
Evangélica? O que poderemos fa-
zer? Essas questoes foram sugeri-
das como tema dos contatos entre 0s
conselheiros e as casas que recebem
seu apoio.

Il - Relatos de Grupos de Trabalho e Informagoes da

a) Critérios para exames espi-
rituais

Na regional Sdo Paulo, s6 18
grupos responderam ao questiondrio
formulado pelo grupo de trabalho.
Desses, somente seis fazem esse
trabalho especifico. Os grupos que
responderam ao formuldrio foram
chamados para uma reunido. Os
coordenadores regionais enviardo
relatos descrevendo como € o exame
espiritual na passagem de grau na
EAE, nos diversos GA’s de suas re-
gionais para o grupo de trabalho
responsavel pelo assunto. Entrar em
contato com Ruperto: (11) 6957-4230.

b) P3A e Cromoterapia

Esse grupo teve dificuldades de
se reunir e dar andamento ao traba-
Iho, portanto ndo foi concluido um
relatorio parcial dos estudos reali-
zados desde a reunido de margo.

Diretoria

c) Sugestdo para revisdo do
programa de EAE

Foram definidas, anteriormente,
data limite de ingresso na EAE (aula
12) e a obrigatoriedade de cada casa
oferecer o Curso Bdsico. Constata-se
agora a necessidade de balancear, no
primeiro ano, a utilizagdo dos diver-
sos instrumentos para auxiliar a re-
forma intima (caderno de temas,
caderneta pessoal, caravana, vibra-
¢do das 22 horas, vibragdes coleti-
vas) no curto espago de tempo do
primeiro ano. Também foi lembrado
que hd aulas que podem ser desdo-
bradas para melhor assimila¢éo pelos
aprendizes. Foi formado grupo de
trabalho com a finalidade de sugerir
uma revisao do programa da EAE,
composto pelos companheiros: Clei-
de, Everaldo, Gustavo, Cleuza, Adal-
berto e Tabaraci. A primeira reunido
foi marcada para 14/7/2002, as 9h na
Editora Aliancga, aberta a todos os in-

teressados.

d) Pré-mocidade

A questdo do programa de pré-
mocidade foi tratada por um grupo

de trabalho organizado pela diretoria
de Evangelizacdo Infantil e, at€ o mo-
mento, as conclusdes sdo as seguin-
tes:

- Quem cuida da pré-moci-
dade? A Mocidade ou a Evangeliza-
cdo Infantil?

Cada grupo determina, de acor-
do com as possibilidades de seus tra-
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balhadores.

- Fica aberto durante o ano todo
ou € um periodo antes da Mocidade?

Fica aberto, podendo o aluno
iniciar em qualquer momento.

- Criar um programa para 0 mo-
vimento de Alianga ou ndo?

Esse programa n2o terd objetivo
de encaminhar para a Mocidade e
sim de oferecer um programa de
vivéncia e educacdo adequado a essa
faixa etdria que, naturalmente, ante-
cede a Mocidade. Por enquanto, hd a
coleta de programas aplicados nas
diversas turmas de pré-mocidade pa-
ra passar aos coordenadores de Moci-
dade e Evangelizag@o Infantil.

O programa sugerido para a pré-
mocidade serd apresentado ao CGI
para ser incluido no Vivéncia do Es-
piritismo Religioso. Além disso, 0 gru-
po de elaboragao das obras infantis
da Editora Alian¢a informou que
apresentard sugestdo para modifi-
cagio no Vivéncia do Espiritismo
Religioso para incluir e alterar temas
no ciclo Jardim.

e) FASEP — Fundo para Aqui-
si¢do de Sede Propria

Foi aberta a conta para receber
as contribui¢des para a formacdo do
Fundo. Os grupos inscritos j4 podem
apresentar seus projetos para a
obtencdo do financiamento.

Banco: Caixa Econdmica
Federal

Agéncia: 240

Operagao: 003

Conta corrente: 16156-0
Para crédito de: Alianga
Espirita Evangélica

f) EAE a disténcia

No momento existem 170
alunos inscritos na EAE a distincia e
foi atingido o limite de atendimento
com a atual disponibilidade de diri-
gentes. Conclui-se portanto que ha
necessidade de ampliar as equipes de
trabalho. Foi solicitado que cada re-
gional nomeie um representante para
coordenar a EAE a distancia. Assim
que possivel, os coordenadores re-
gionais informardo a secretaria da AEE
as pessoas escolhidas para essa tarefa.
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g) Apoio ao Exterior

Foi feito o relato das atividades
das casas existentes nos outros pai-
ses, lembrando que este grupo de apoio
teve reunido agendada para 23/06, as
16h, na Editora Alianga.

h) Campanha de Criacdo e/ou
Valoriza¢do da Biblioteca do Livro
Espirita

Os grupos da Alianga que jd man-
tém uma biblioteca ou vdo implantar
uma biblioteca, devem enviar para a
Editora Alianga sua ficha de adesao
para a campanha, assinada pela dire-
toria da casa, até 31/7. Esses grupos
receberdo, em doagao, todos os livros
de Edgard Armond de uma s6 vez,
para a sua biblioteca.

COORDENADORES
REGIONAIS

No mesmo dia, a partir das 14h,
os coordenadores regionais da Alian-
¢a realizaram sua reunido trimestral.
Basicamente, o teor da reunido foi o
detalhamento do trabalho com as fi-
chas de pré-inscri¢@o, de oferta e de-
manda de hospedagem para a RGA
2003. Cada coordenador recebeu en-
velopes, enderegados a todos os gru-
pos de sua regional, contendo essas
fichas e as instru¢des para seu preen-
chimento.

Foi enfatizado que o retorno com
as informagdes dos grupos deverd ser
enviado para os coordenadores até 31
de julho, bem como desses para a
secretaria da Alianga até 15 de agos-
to. O envio nas datas € muito impor-
tante para a prepara¢do da reunido.

PROXIMA REUNIAO

O Conselho de Grupos Inte-
grados e os Coordenadores Regio-
nais tém a préxima reuniao mar-
cada para o dia 15 de setem-
bro, a partir das 9h, na secreta-
ria da Alianca (também sede da
editora Alianca, a rua Francisca
Miquelina, 259, Séo Paulo). Na
véspera, haverd reunido com os
Coordenadores Regionais da FDJ
e da Evangelizacdo Infantil, a
partir das 14h, no mesmo local.

Eu mere¢o?

Cristina Ghiraldelli / C.E.
Caminhos de Libertagdo

Ao amanhecer, olho para o
céu e vejo o Sol comecgando a nas-
Cer, numa cor que me traz prazer.
Seréd que eu merego?

Ao anoitecer, olho para o céu
e vejo estrelas cortejando a Lua. Co-
mo sdo belas! Serd que eu mereco?

Sinto o vento, sinto o cheiro
da chuva, sinto frio e calor, sinto
gosto e sabor! Sinto saudades e
amor! Serd que eu merego?

E por que reclamamos? Se
Deus com sua infinita bondade nos
presenteia dia-a-dia ouvindo nos-
sos lamentos, mesmo sabendo dos
Nnossos €rros.

Sigamos nossos caminhos
sem nada reclamar, aceitando as
pessoas e as situagdes, pois a pro-
pria vida ja € um presente. Cabe a
nds ornamentd-la, com bondade,
amor e muitas outras qualidades.

Depende de nés. Comecemos
agora, pois elas estdo dentro de ca-

da um. E s6 cultivé-las.

a Ajuda-te hoje N
Sim, nas leis da reencarnagao,

quase todos nos, os filhos da Terra,

temos o passado a resgatar, o pre-

sente a viver e o futuro a construir.

Lembremo-nos assim de que
nas concessoes da Providéncia Di-
vina, 0 nosso mais precioso lugar
de trabalho chama-se "aqui" e 0 nos-
so melhor tempo chama-se "agora".

Detenhamo-nos, por isso, na
importancia das horas de hoje.

Ontem, perturbacao. Hoje, equi-
librio. Ontem, o poder transviado.
Hoje, a subalternidade edificante.
Ontem, a ostentac@o. Hoje, o anoni-
mato. Ontem, a incompreensdo.
Hoje, o entendimento. Ontem, o des-
perdicio. Hoje, a parcimoOnia. On-
tem, a ociosidade. Hoje, a diligén-
cia. Ontem, a sombra. Hoje, a luz.
Ontem, o arrependimento. Hoje, a
reconstru¢cdo. Ontem, a violéncia.
Hoje, a harmonia. Ontem, o 6dio.
Hoje, o amor.

Diz-nos a sabedoria de todos
os tempos — "Ajuda-te que o céu te
ajudard" —, afirmativa sublime que
nos permitimos parafrasear, acen-
tuando: "Ajuda-te hoje, que o céu te
ajudard sempre".

\ André Luiz




Ingresso na FDJ: realizado pela regional Sao Paulo,
no Instituto de Engenharia, no dia 23 de junho

Sempre que nos reunimos, um
momento supera o outro. E ndo ha
como descrever a emog¢ao vivencia-
da. Estivemos reunidos para receber
167 novos discipulos. O auditério fi-
cou pequeno, porque as casas divul-
garam amplamente esse evento. Dis-
cipulos que haviam ingressado vie-
ram abragar e recepcionar os que en-
travam para a FDJ. Aqueles que ain-
da estdo na caminhada da EAE tam-
bém participaram, ja sentindo em
seus coragdes a importancia desse even-
to que ficard gravado para sempre na
alma de tantos companheiros.

Vendo pelos olhos da espiritua-
lidade, nossa companheira Judite
Kusaba relatou que, enquanto o coral
da Alianca entoava a musica das vi-
bragdes, pétalas de rosas iam caindo
sobre todos, num ambiente repleto
de cores: rosa, verde, azul e doura-
do. As fraternidades do espago tam-
bém estavam ld: dos Cruzados, do
Trevo, de Maria de Nazaré, dos Hin-
dus, dos Chineses e dos Franciscanos.

Edgard Armond acompanhava
tudo com os olhos brilhando de emo-
¢do e alegria. Bezerra de Menezes se
fez presente em todos os momentos,
desde a preparacdo inicial. Todos eles,
como se estivessem numa platéia aci-
ma da nossa. Os mentores nos trou-
xeram mensagens significativas do pla-
no espiritual:

Primeira Mensagem

“Companheiros de trabalho, com-
panheiros desta caminhada de reno-
vacdo interior, que possamos olhar
este momento de tanta unido e confra-
ternizagdo de sentimentos, atitudes e
pensamentos como uma forma de es-
tarmos renovando sempre o sentimen-
to de amor. E importante pensarmos
que somos a semente de toda uma so-
ciedade. Ndo fomos obrigados nem
coagidos a sermos melhores. Melho-
res, ndo na vaidade ou no orgulho,

mas no propdésito de melhorarmos co-
mo seres humanos, no sentido de amor
e respeito a solidariedade humana. To-
dos nos, por algum motivo tivemos a
oportunidade de aqui chegarmos. Se
chegamos através do sofrimento ou
da vontade, o importante de hoje em
diante é o que reforcaremos: qual € o
meu propdsito daqui em diante, quan-
do tiver obstdculos, barreiras, sofri-
mentos? E de cair e ficar estaciona-
do, revoltado ou entender e levantar
com determinagdo e coragem? Ndo
temos tempo a perder. Se estamos nes-
te caminho, que continuemos com
amor. Reforcar é o que propomos. A
base da sociedade € o ser humano. Por-
tanto, se somos a semente da melho-
ra do mundo e se sabemos disso, va-
mos seguir em frente. Estamos todos
reunidos em equipes de solidarie-
dade, sempre. Unamo-nos em corpo,
sentimento e atitude. Que o equili-
brio, o respeito e o amor entre nos
aumentem, para que possamos alme-
Jjar um mundo de amor”.

Segunda Mensagem

“Irmdos, muita paz! Jesus ao
comandar os doze primeiros assisti-
dos, trazendo-os como seus discipu-
los, marcou o inicio ndo permane-
cendo somente nos doze. O tempo pas-
sou. Chegamos num momento cujas
passagens todos lembramos, que
falam em ranger de dentes, pai con-
tra filho, irmdo contra irmdo. Esta-
mos passando por isso agora, e esse
sentimento nos fez escolher uma Es-
cola de Aprendizes do Evangelho, pre-
parando-nos para ser um de seus dis-
cipulos. Formamos um grande exér-
cito de salvag¢do para que juntos, pos-
samos levar a proposta de Jesus: amar
uns aos outros. Fomos preparados
durante trés anos para receber o ti-
tulo de Discipulos de Jesus, o que na-
da significa no plano terrestre, mas
no espiritual significa muita coisa.

Lenilda Genari - C.E. Vinha de Luz

Onde houver fome que levemos a
paz, onde houver odio que leve-
mos 0 amor, 0 nosso carinho, a nos-
sa assisténcia. Na EAE, aprende-
Mos que 0 nosso primeiro inimigo
somos nés mesmos. Com essa
arma em mdos, podemos lutar a
favor do Cristo. Trabalhemos, pois
a Seara € grande e o trabalho,
imenso”.

O companheiro Paulo Amaral
saudou os ingressantes, destacan-
do a felicidade em ver a sala cheia,
repleta de paz e alegria. Comentou
que se cada dia um de nds conse-
guisse ajudar a converter duas pes-
soas ao bem e, no dia seguinte, essas
duas procedessem do mesmo mo-
do, e assim sucessivamente, em ape-
nas 32 dias a humanidade toda es-
taria convertida ao Mestre. Supon-
do um grau de dificuldade maior,
imaginemos que, se sensibilizarmos
apenas duas pessoas por ano € assim
por diante, em 32 anos a humani-
dade inteira estaria convertida. A
nossa tarefa € grande, passamos
por um portal ¢ hd uma longa es-
trada a percorrer.

FDJ significa Fraternidade e é
essa a missdo da nossa pitria, a de
ensinar a fraternidade. Nao pode-
mos, porém, ensind-la se nio a vi-
venciamos. Como implementd-la en-
tre n6s? Unindo-nos, para nos sen-
tirmos apoiados. Nao perdendo o
amor que temos entre nos, da mes-
ma turma. Vamos promover o sen-
timento que construimos nesses trés
anos. Ndo vamos deixar que se que-
brem esses lagos. Vamos nos falar,
telefonar, visitar a casa uns dos ou-
tros. Vamos levar os beneficios des-
sa fraternidade para fora da casa
espirita: para o lar, o trabalho, os
amigos. Vamos comentar sobre 0s
encontros de discipulos, para que
todos participem.
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A seguir, ouvimos relatos dos
discipulos que ingressaram: eram pa-
lavras de emogao, ao fazerem um ba-
lanco de sua transformacdo, de com-
portamento, de atitude perante seus
familiares ¢ amigos. Alguns comen-
taram que, antes de serem convida-
dos para entrarem para uma EAE,
ouviam falar da Doutrina Espirita com
muito receio e, quando levados pela
dor a uma casa espirita, tiveram a fe-
liz oportunidade de reavaliar toda a
sua trajetéria de vida. E que aquele
era um momento de muita emogao e
alegria. Recebemos o coral infantil
do centro espirita Jesus de Nazaré,
que emocionou a todos com a prece
cantada de Sdo Francisco de Assis.

Finalmente, o companheiro Eduar-
do Miyashiro lembrou que, anos
atras, os discipulos da FDJ recebiam
na primeira parte da cerimonia de
ingresso os discipulos ingressantes e,
na segunda, franqueava-se a entrada
para as pessoas que haviam acom-
panhado o esfor¢o de todos. Amplia-
va-se assim, o clima de congraca-
mento, podendo os discipulos com-
partilhar seus sentimentos, alegria e
esforcos com todos aqueles que os
haviam ajudado na caminhada.

De algum tempo para ca, no
entanto, poucos compareciam a esse
evento. Desde o ano passado, quando
passamos a destacar mais o senti-
mento de fraternidade e o fortaleci-
mento do conceito da FRATERNI-
DADE DOS DISCIPULOS DE JE-
SUS, através da vivéncia desse senti-
mento, tornamo-nos mais proximos
das pessoas queridas. Nos préximos
encontros, que possamos contar cada
vez mais com a presenc¢a dos colegas
dos centros espiritas, dos amigos e
companheiros de nossa familia, de to-
das as pessoas que conhecem e presen-
ciaram a jornada de cada discipulo.

Lembramos que, nos encontros
de 50 anos da Fraternidade dos Dis-
cipulos de Jesus, percebemos que te-
mos um desafio muito grande: a fra-
ternidade como sentimento é o desa-
fio para a humanidade e a nossa FDJ
€ o campo onde nés podemos anteci-
par, exercitar e vivenciar esse senti-
mento na pratica. Nas aulas sobre
FDJ e Fraternidade do Trevo, temos
conversado sobre aspectos importan-
tes: primeiro, que o sentimento de fra-
ternidade deve ser fortalecido; lem-
brando que sentimento de fraterni-
dade ¢ sentir-se irmdo, verificamos que
esse conceito estd em nossas mentes,
mas ainda nao estd em nossos cora-
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¢oes. Aceitamos racionalmente que o
Pai criou todos nés, por isso, enten-
demos que o Deus unico nos oferece
a condi¢do de sermos irmaos uns dos
outros. Mas ainda ndo nos sentimos
assim porque a sociedade privilegia o
individualismo.

Ja tivemos uma conquista muito
grande nos 12 mil anos de civiliza-
¢do: o conceito de familia. E foi com
ele que surgiu a nogdo de sermos ir-
maos - nascendo do mesmo pai e da
mesma mie, passamos pelas mesmas
experiéncias e dificuldades, fortale-
cendo-nos e criando um poderoso elo
de ligacdo. E nas situagdes dificeis
gue nosso Irmao vem sentar-se a nossa
cabeceira, colocando-se a disposicao.
Isso € comum em familia. Mas esse
sentimento de fraternidade ainda ndo é
uma realidade geral, porque ndo te-
mos essa disposi¢do de irmdos em to-
dos os nossos relacionamentos. So-
mos amigos, mas precisamos aprender
a ser fraternos.

Esse € um desafio para a huma-
nidade. Se ha dez mil anos éramos
desconhecidos uns dos outros, daqui
dez mil anos poderemos ser todos
realmente irmaos, como 0 SOomos com
os irmaos de sangue. As pessoas que
estiverem passando na rua serao nos-
$0s irm@os em sentimento e ndo sim-
plesmente um conceito da nossa ca-
bega. Para isso, foi criada a Fraterni-
dade dos Discipulos de Jesus.

E, assim. segue a relagdao dos
ingressantes nessa data:

Setorial Centro

CE Alvorecer Cristdo - 14" turma
Dirigente: Miriam Cruxén Barros de
Oliveira

André Luis Pacheco da Silva
Daniela Almeida B. de Moraes
Estela Maria Tesser Garcia
Ingrid Frederico Ascimann
Luiz de Medeiros Guimadraes
Maria de Fatima Rosa Tourinho
Marly Job de Oliveira

Thais Rocha da Silva

CEAE Genebra - 81° turma
Dirigente: Joaceles C. Ferreira

Sumiko Nakamura
Stella Maria T. Lima
Vilma AP. Cavariani

CEAE Genebra - 85% turma
Dirigente: Vera Maria Perez Russo

Cleide Farinha Shimizu
Francisca Cristina S. de Melo

Luiz Mitsuru Shimizu
Marcos Tadeu Ribeiro da Silva
Maria das Gragas da Silva
Marly Dompieri

Nanci Mariano da Silva
Reinaldo Guidini

Rosely Vicente Alvarez
Sérgio Henrique Figueiras
Simone Marcelino Figueiras
Ténia Carmem T. Giovenardi
Warner Sheigi Oda

CE Discipulos de Jesus - 19° turma
Dirigente: Neusa Belisario Barroso

Maria Angela Ribeiro

CEMPE - 1" turma
Dirigente: Sérgio A. V. Ribeiro

Alane Pereira Cortez Zahar
Marcia A. Orosco Cursi
Milton Cipis

Valdemirson Alves Barbosa

CEAE Perdizes - 1° turma
Dirigente: Antonio Carlos S. Braga

Camilo Zahar
Cristiane Miranda Franca
Vivian Colman

Setorial Sul

CE Luz da Esperanga - 14° turma
Dirigente: Milton Leonidio da Silva

Carlos Sakae Miura

Clévis Marques de Lana
Eliana Maria de Lana Onorato
Valdir Rodrigues Brasao

CE Luz da Esperanca - 12° turma
Dirigente: Fldvia Rocha da Silva

Zilda de Souza Miura

CE Luz da Esperanca - 13" turma
Dirigente: Sonia Suzi Silva

Delza Bispo dos Santos

CEB Seara de Luz - 5" turma
Dirigente: Doralice Prados Amadeu

Celina Rodrigues Lima
Jorge Paulo Bonfim
Patricia Lopes de Campos

CEB Seara de Luz - 6" turma
Dirigente: Elza Kriiger

Alexandre Macedo de Angelo
Alvina Guimardes Olucira Leal
Caetana Josefa Silva Torbitoni
Claudia Regina Silva M.Wibe
Luci Berti

Luz Divina das Gracas Martins
Marco Aurélio Bafi



Maria das Dores da Luz
Marlene Serra da Silveira
Paulo Sussumu Yoshimoto
Rogério Batista

Simone dos Santos A. Rebelo
Zelina Bueno

CEB Seara de Luz - 4° turma
Dirigente: Elza Kriiger

Custédia de Oliveira R. Tavares

CE Irmao Alfredo - 37° turma
Dirigente: Solange

Denize Pinto Cagador
Neusa Benassi Assali
Patricia Cesar Perna
Rosa Paes Igesca

CE Irmao Alfredo - 39* turma
Dirigente: Tabaraci de Souza Leal

Herondina dos Santos Luzzi
Nelson Martinez

Silvia Guarinello Cariola
Wagner Pinto Coelho
Walter Gianfaldoni

Setorial Norte

CE Evangélica Cadritas - 11" turma
Dirigente: Carlos Roberto Moreira

Natalina Idalicio Santos

CE Evangélica Cdritas - 8* turma
Dirigente: Maria Antbnia dos Santos

Lourival da Silva

CE Evangélica Caritas - 12° turma
Dirigente: Wagner e Raimundo

Veronica Avila Moraes de Lima

CEAE Santana - 11° turma
Dirigente: Luiza M. Vieira

Abigail Almeida S. Guadagnini
Arthur Bernardes Dias
Benedito Pinheiro

Carlos Domingos C.Melo

Emy Toshimitsu

Gisella Ottavi Lauriano

Luzia Joaquim Santana Figueiredo
Marli Raquel da Silva Dourado
Regina de Mello

Rodrigo Cugler Valente

Rosely Moreira Silva Furtado

CE Caminhos de Libertacéio - 5° turma
Dirigente: Carlos Mauricio D.Santos

Alexandre Igarashi

NAE Divina Luz - 3" turma
Dirigente: Marlene N. dos Santos

Angela Maria dos Santos
Ivonete Rodrigues P. Gouveia
Ronildo Silva Santos

CE Jesus de Nazaré - 16" turma
Dirigente: Neusa Beusario Barros

Paulina de Souza Barbosa

Templo da Reforma Intima - 2° turma
Dirigente: Giovani Acchile Carbone

Katia Cristiene M. de Oliveira
Milton José Vieira

Roberio Firmino de Souza
Rosa Maria Rodrigues

Setorial Leste

CEAE Manchester - 32 turma
Dirigente: Suely Rocha Fontes

Fabio Roberto Gancedo
Luiz Cl4udio Squilante
Soraia Lopes Correa

CEAE Manchester - 33? turma
Dirigente: Mauricio Shimoura
Secretarias: Alzira Shimduxa
Cristina Roselo

Antonio Carlos dos S.Azevedo
Aparecida Silva de Amarante
Antonio Carlos dos S.Azevedo
Aparecida Silva de Amarante
Claudete Silva de Amarante
Cristina Clauguimari Galvani
Daniel Fernandes da Silva
Dirce Faustina de Jesus Siquette
Fabio Lanfranchi Vaz

Francisco Vagner da Silva

Lidia Maria da Silva Cotrim
Mircia Aparecida V. de M .Silva
Mbonica Falcao dos Santos
Patricia Silva de Amarante
Ricardo da Silva Cotrim
Rosana Aparecida da Silva
Susete Sueko Atoji Nakahara
Teresa de Freitas da Cruz

Setorial Oeste

Grupo Fraternidade Crista - 23" turma
Dirigente: Zita Rosa Dourado

Adriana A. D. Chiaramonte
Alcinda Ferreira Moure
Alice Souza de Rezende
Ana Maria Carvalho Arraes
Ana Maria Peres Abrantes
Carmela da Silva Macedo
Cleila Cunha Bezerra
Cynthea C. da S. Sanches Zanetti
Diminidir Cabrini

Eleudina P. Amezaga
Elenice Barbosa Rocha
Ivanildo Aparecido Batista
Maria de Lourdes da Silva
Miriam Porsani Nogueira

Nancy Rizzardi Oliveira
Neiva Martins Barreto Silva
Neuza Anténia M.Cardoso
Rosa Maria Peixinho Ferigatti
Rosalinda L. B. Christianini
Rosely Aparecida B. Salvagno
Sonia Maria C.Marques

Grupo Fraternidade Crista - 24° turma
Dirigente: Estevan Os

Ana Paula Carvalho Mangili
Ana Paula Garcia Moura
Antdnio Carlos Gaspar

Celso Rabasallo Moreira

Elza Dulce P. dos Santos
Horacio Gomes da Silva
Linete Bezerra Pimentel

Maria de Fatima Serra Parussolo
Maria Inéz Quinzani Gaspar
Mario Eduardo Gut

Vicente Valentim Rosa

Marcos Antonio R. de Miranda
Marisa Orsi L. do N.Cecilio
Marly Aparecida de S.Antunes
Mirna Aparecida Marques
Paulo Sérgio Soares de Aratjo
Priscila Begliomini Azali
Shirley Aparecida F.Mazetto
Vanessa Aline A. G.da Silva
Zoraide Cesare Soares

CE Mansio da Esperanca - 23° turma
Dirigente: Sonia Mello

Ana Maria Alves Santos
Cleide Tenorio Mendes
Darci Maria Simplicio Silva
Gustavo Luis Rios Abdala
Neusa Ferreira Seabra
Marisa Bertolo Santos
Mbodnica Ferreira Daibert
Rosa Pereira Ruiz

Regina Stela Andrades

CE Mansao da Esperanca - 24” turma
Dirigente: Joaceles Cardoso Ferreira

Ana de Fatima Zanelato
Anderson Bertolo Santos
Maria de Fatima V.Ferreira
Maria de Lourdes Toffoletto
Maria Janete Paz

Marley Aparecida Garcia
Yara Teixeira Takata

CE Mansao da Esperanca - 22° turma
Dirigente: Eduardo Gaibina

Sonia Regina Fascina

CE Mansao da Esperanca - 26" turma
Dirigente: Nancy Leite Rolim

Teresinha Souza Bottaro

GE Plantio do Amor - 1* turma
Dirigente: Helena Tomaz

Adelaide Ferreira de Melo
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Regional Extremo Sul : ingresso na Fraternidade dos Discipulos de Jesus

A regional Extremo Sul promoveu no dia 21 de abril a passagem de 16 alunos para a FDJ, evento que contou
com a participagdo de 55 pessoas. A saudacdo inicial aos novos discipulos foi feita pela companheira Dulce, do cen-
tro espirita Paulo de Tarso, coordenadora da FDIJ, ressaltando a importdncia do ingresso na Fraternidade. Foram
momentos de muita emogdo e através do intercimbio meditinico desejou-se aos discipulos for¢a, coragem, deter-
minagdo e muita humildade na tarefa que cabe a cada um como soldado de Cristo.

Cada discipulo relatou um pouco das vitérias e angustias da busca interior durante a Escola de Aprendizes do
Evangelho, com testemunhos de fé, coragem e perseveranga. A coordenadora regional, Vera Castilhos, encerrou o
encontro lembrando o quanto € maravilhoso ter um ideal de fraternidade no mundo atual, tdo materialista. Bem como
a importancia do "conhece-te a ti mesmo" para nos tornarmos seres mais conscientes e felizes.

Centro Espirita Maria de Magdala / Porto Alegre - 12* turma
Dirigente: Maria do Carmo Baisch
Ingressantes: Eli da Silva Rodrigues, Josiane Daudt,' Luciene Camargo, Ruth Milene Saran Dornelles, Valéria
Virginia da Silva
13 turma

Dirigentes: Ana Maria S. Maranhdo e Marli Dione Schuler Pereira da Silva

Ingressantes: Licia G. Esposito Vieira, Cenir de Azambuja, Rosa Esposito Ilha

Centro Espirita Paulo de Tarso / Rio Grande - 5° Turma

Ingressantes: Leonor Plasse Renon, Maria Francisca Bengochea Couto, Ligia Vieira Dorini, Dulcinéia Soares
Nunes, Gladis Rejane Moran Ferreira, Alaydes Rodrigues de Aratjo, Myriam Libdrio Azevedo, Zeneida Marilia
Marasciulo Rocha, Jacy Coronel Velleda.

Nuevos Discipulos en Argentina

El sabado 8 de junio en la Sociedad Allan Kardec de Mar del Plata, Argentina, se realizé el Ingreso de nuevos
discipulos a la Fraternidad de los Discipulos de Jesus. Los alumnos pertenecientes a la 3ra turma de Allan Kardec y
a lra turma de Mensajeros de Luz se comprometieron a trabajar para Jesus en un ambiente de emocion y fraternidad
espiritual. El ambiente llegu a su maxima elevacion espiritual cuando se leyeron los Salmos (Capitulos 38 a 40) de
Edgard Armond, llenando nuestros corazones de esperanza, fortaleza y deseos de servir cada vez mejor, renovando
nuestros compromisos con Jesus. '

3ra turma de Allan Kardec - ¢ . :

Dirigente: Rosa Ines Lopez. ~ )
Secretaria: Irma Lozano %
Ingresantes: Daniel Ramén Suarez, Silvina Judith Villota, Adriana

" ,)bl
Mabel Sanchez, Mario Cejas. ) ; -
: ‘
1ra turma de Mensajeros de Luz & ; - :
, Y &

Dirigente: Cesar Alejandro Correa.
Secretaria: Susana Cantun
Ingresante: Noemi Duran.

Arriba de izquierda a derecha: Ines, Mario, Ramén,
Silvina, Adriana, Irma. Debajo de izquier-da a
derecha: Cesar, Noemi, Susana.
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NOTA - regional Minas

A regional Minas reuniu-se nos dias 22 e 23 de maio, no centro espirita
Maria de Nazaré, em Belo Horizonte, para intercimbio de experiéncias sobre a
FDIJ e busca de melhor compreensdo das atividades da Alianga. O encontro foi
coordenado pelo companheiro Giténio Fortes, de Sao Paulo, e as duas reunides
contaram com a presenga de cerca de 50 pessoas. O sentimento predominante foi
de fraternizacdo entre todos os trabalhadores de Jesus, no intuito de servir
melhor ao préximo. O companheiro Gitanio abordou, entre outros, os seguintes
assuntos:

- Critérios para andlise de cadernetas (dirigente/avaliador)
- Exames espirituais
- Ingresso na Fraternidade dos Discipulos de Jesus

A proposta era de troca de experiéncias praticas entre as casas. No final,
a mensagem do plano espiritual chamava os servidores de Jesus ao trabalho de
testemunho e ao esfor¢o de mudanga interior. Agradecemos o esfor¢o
daqueles que tornaram esse encontro possivel e rogamos a Jesus que essas
experiéncias se renovem sempre.

Silas Junior — regional Minas Gerais

Eratermdade ................................................................................................................................................................................................................. |

Fraternidade dos Humildes

Miriam Gomes - C.E. Razin

O Dr. Adolfo Bezerra de Menezes ¢ o orientador espiritual desta Fraternidade. Esse nosso
companheiro, quando encarnado, ficou conhecido como "o médico dos pobres" pelo seu trabalho
junto aos irmdos menos favorecidos. Apds seu desencarne, em 14 de abril de 1900, na cidade do Rio
de Janeiro, Bezerra continuou a tarefa de socorrer os doentes e desesperados tanto no plano
espiritual, quanto na Terra. '

Dirigentes de outras Fraternidades que trabalham pelo bem universal deram o nome de Kra-
ternidade dos Humildes ao grupo de espiritos que acompanharam o incansdvel trabalho de Bezerra
de Menezes desde o desencamne. Ele foi escolhido patrono da Fraternidade. Assumiu a tarefa de
orientador espiritual dos trabalhos de cura nas casas espiritas.

Meédicos, cientistas e pesquisadores participam desta Fraternidade. Eles visam a mais ampla distribui¢do de benefi-
cios aos necessitados. O francés Louis Pasteur, André Luiz, Euripedes Barsanulfo, Ramatis, Dr Antero Pereira de Souza,
Camilo Maria Ferreira, Arnaldo Vieira de Carvalho e tantos outros estdo nesta tarefa.

As vibracdes das 22h, que fazemos pelo bem universal, devem também ser dirigidas & casa de Bezerra no espago,
pois esta € a maior corrente de amor de que dispde atualmente o plano espiritual superior. Elas serdo aproveitadas para
ajudar no socorro de irmdos desesperados em todo o nosso planeta.

Fonte: Histdrias das Fraternidades - Martha Gallego Tomaz - Ed. Fraternidade Assistencial Esperanga / Vivéncia do Espiritismo
Religioso - Edgard Armond - Ed. Alianga.
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Amor e respeito no trabalho com moradores de rua

Tudo comegou como um trabalho de Caravana. Discipulos e alunos do GE Razin organizaram-se
e sairam para distribuir comida e alento aos moradores de rua de Sdo Paulo. A partir do primeiro
contato, perceberam que esses irmdos tinham necessidades diferentes. Os trabalhadores arregacaram
as mangas e se adaptaram a nova realidade. Oito anos dngois, o resultado... Conversamos com

Elizabeth Bastos, presidente do Razin e uma

Trevo - Como comecou esse
grupo de Caravana?

Beth - A Caravana surgiu pela
iniciativa de um grupo de aproxima-
damente 15 discipulos e alunos da
Escola de Aprendizes do GE Razin,
em 1994. Inicialmente, a turma pre-
parava lanches uma vez por més, no
proprio Centro. Safa para entrega-
los nas madrugadas de sdbado para
domingo pelas ruas do centro da ci-
dade de Sdao Paulo. Eram cerca de
400 sanduiches de mortadela e, para
beber, suco no verio e leite quente
no inverno.

Trevo - O contato inicial com
os moradores de rua foi fdacil? A rea-
lidade foi muito chocante?

Beth - A freqiiéncia, o entu-
siasmo do time e a efetividade dos tra-
balhos realizados pela Caravana, que
Ja estd em seu oitavo ano de exis-
téncia, conquistaram a confianga dos
assistidos. Sem diivida, a realidade
que vivem € muito dura e ndo € facil
para nenhum de nés se acostumar
com tal dureza. Mas tivemos pou-
quissimas desisténcias por esse mo-
tivo. A equipe harmonizou-se rapi-
damente, mudando os lanches para
refeigoes.

Trevo - Por que vocés muda-
ram o dia e o local de atuacgdo desse
trabalho?

Beth - A madrugada de sdbado
para domingo € violenta em S&do
Paulo, mas ndo foi essa a razéio da
mudanga. Nosso grupo jd trabalhava
com o mentor desse trabalho e ja-
mais esteve em qualquer situagio de
perigo. A mudanca para o domingo,
na hora do almogo, foi pedida pelos
préprios assistidos. Eles jd recebiam
alimentos de outros grupos socorris-
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tas aos sabados, mas ficavam sem ter
o que comer no dia seguinte. Fize-
mos pesquisas com os assistidos
sobre onde seria possivel encontré-
los durante o dia, visto que, estando
espalhados, dificultariam o nosso tra-
balho. Eles nos sugeriram o Parque
Dom Pedro, em frente ao Palédcio das
Indistrias, sede da Prefeitura de Sao
Paulo. Esse local fica no centro da ci-
dade e € de facil acesso. As refei-
coOes comecgaram a ser distribuidas no
parque em abril de 1998.

Trevo - Quanto ¢é servido aos
moradores de rua hoje?

Beth - Todo segundo domingo
do més sdo distribuidas 600 refei¢des
em marmitex, 400 paes com paté,
bananas, doces e sucos. Os sandui-
ches complementam o almog¢o nos
casos em que o numero de assistidos
na praga ultrapasse o nimero de re-
feicoes que levamos. Complemen-
tam também como op¢do para refei-
¢oes noturnas.

Trevo - Quantas pessoas atuam
nesse trabalho hoje? Sdo somente do
Razin ou hd voluntdrios de outros
Centros?

Beth — S@o, aproximadamente,
40 voluntdrios. A maioria freqiienta o
Razin, mas temos pessoas de outras
casas da Alianga e da Federagdo Es-

as fundadoras do grupo.

Rachel Arion

pirita de Sdo Paulo. Os integrantes
da Caravana sdo pessoas de diversas
profissdes, e cada um € ttil naquilo
que sabe fazer. Simultaneamente a
distribui¢do das refei¢ées, o grupo
realiza atendimento médico emer-
gencial, com uma equipe de profis-
sionais da drea de satde e entrega de
medicamentos.

Trevo - Quais eram os objetivos
do grupo? Eles foram atingidos?

Beth - O objetivo maior do tra-
balho sempre foi evangelizar, exem-
plificar os ensinamentos de Jesus. O
trabalho durante a madrugada difi-
cultou atingir esse objetivo, pois ti-
nhamos de andar por vdrias ruas e na
maioria das vezes, os assistidos esta-
vam dormindo. Ficar um tempo
maior sempre no Parque Dom Pedro
possibilita aos assistidos aproveita-
rem os momentos de presenca dos
evangelizadores na renovagao de sua
fé. Provas dificeis? Muitos nos sur-
preendem pela fé que tém e aceita¢do
de sua situagdo.

Trevo - O que vocés sentem dos
moradores de rua?

Beth - Sdo muito solitdrios. Eles
precisam do convivio com outras pes-
soas, de uma ajuda, uma informagdo
ou somente uma palavra amiga.
Sofrem muita hostilidade em seu dia-
a-dia como pedintes, as pessoas t€m
medo e fogem deles, razdo pela qual
encontram no olhar direto e meigo
dos caravaneiros, um refligio para
sua soliddao e nas conversas com 0s
evangelizadores, o reforco de fé e es-
peranca de que necessitam. Mas as
ruas também sdo alvo de evangeli-
zadores insistentes de todas as reli-
gides, e nosso objetivo ndo € obrigar
alguém a ouvir uma prele¢do em tro-



ca de um prato de comida. A Carava-
na € um exercicio para os evange-
lizadores, um aprendizado fantdsti-
co. E preciso muita disciplina e refor-
ma intima de nossa parte para apren-
der a respeitar o outro, a evangelizar
somente até 0 ponto em que O assis-
tido aceita, a nao ultrapassar sua von-
tade, apenas porque achamos que ele
precisa de evangelizagdo.

Trevo - Na rua, quais foram as
dificuldades encontradas pelo grupo?

Beth - Como a entrega ja € es-
perada pelo pessoal, estamos agora
lidando com uma fila de, aproxima-
damente, 600 pessoas no Parque. Ti-
vemos que aprender a organizar nos-
sas atividades e a fila simultaneamen-
te, de maneira a ndo demorar para
servir as refeicdes e a evitar confu-
sd0. Dificuldade diferente surge quan-
do distribuimos roupas, cobertores
ou kits de higiene. A demanda é
sempre muito grande para o volume
que temos a distribuir e esse tipo de
doacdo incentiva o sentimento de egofs-
mo: todos querem mais de um. As
drogas e o alcoolismo sdo sempre di-
ficuldades a serem enfrentadas.

Trevo - Quais os trabalhos in-
troduzidos por vocés? Os assistidos
que pediram? Quem dd o apoio téc-
nico nesse setor?

Beth - Dentre os caravaneiros
sempre houve pessoas da drea mé-
dica. Nos tempos do lanche uma pe-
quena caixa de medicamentos seguia
na mala de um dos carros para emer-
géncias. Quando nos fixamos no
Parque Dom Pedro, a equipe médica
passou a desdobrar-se para conseguir
mais amostras gritis e a assisténcia
médica pode gradualmente se firmar.
Hoje, nossa equipe cadastra cada
individuo que ¢ atendido pela equipe
médica, anotando o atendimento
feito, a fim de possibilitar o levanta-
mento das moléstias mais freqiien-
tes, a selecdo dos remédios mais uti-

lizados e o efetivo acompanhamento
individual.

Trevo - Como é€ feita a prepara-
¢do da comida?

Beth - Alguns dos elementos ne-
cessarios na preparacao da comida sdo
trazidos ja cortados pelos integran-
tes que aceitaram essas tarefas, co-
mo: feijao, cebola, cenoura etc. Conta-
mos com doagdes de alguns itens ndo
pereciveis, arrecadados ao longo do
més, e compramos com o dinheiro tam-
bém arrecadado durante 0 més os
itens faltantes. As refei¢des sao feitas
na cozinha da Associagdo Rede Rua,
no centro mesmo. Montamos uma ver-
dadeira linha de produgdo, que vai
das 7h as 11h, na preparagdo, emba-
lagem e organizagao.

Trevo - E os resultados colhidos
pela equipe nesses oito anos?

Beth - Os resultados vém supe-
rando as expectativas. Porém, temos
a certeza de que recebemos mais do
que damos, sempre.

Trevo - Quais foram os mo-
mentos mais emocionantes que vocés
presenciaram?

Beth - S3o muitos os momen-
tos, nem d4 para citar todos. S6 um:
um assistido tinha na perna uma
ferida aberta, que quase mostrava o
osso. Era tao feia, que alguns dos
nossos ajudantes nao conseguiam fi-
car perto dele durante o atendimento
médico e o curativo. Ele esteve co-
nosco, sem faltar, durante varios do-
mingos, varios meses. Na Caravana
de abril, ele foi 14, para um momento
de grande emocao: nao para o cu-
rativo, mas para dizer que a ferida ha-
via cicatrizado.

Trevo - O trabalho ainda pode
ser considerado uma Caravana
Espirita?

Beth - A Caravana, em um certo
sentido, estd indo além da sua pro-
posta inicial. Fora o que estamos fa-
zendo, agora sentimos a necessida-
de de criar agdes que visem cada vez
mais o resgate da cidadania desses
individuos pela criacdo de outros
trabalhos voluntdrios complementa-
res, busca de parcerias em hospitais
ou qualquer outro meio que nos aju-
de atingir esses objetivos. J4 ndao nos
conformamos com somente alimen-
tar, medicar e evangelizar. A socieda-

de precisa fazer mais por essa popu-
lacao tdao sofrida que necessita de
ajuda, mas nao sé no Ano Interna-
cional do Voluntariado, mas em to-
dos os anos daqui para frente.

Trevo - Hd projetos para o
futuro?

Beth - Estamos desenhando o
Projeto Icaro, que tem a expectativa
de trazer para a prdtica a necessidade
descrita anteriormente. O Projeto
Icaro visa buscar parcerias para rea-
lizar cursos de formagao voltados pa-
ra a populagdo de rua. Estamos es-
colhendo, nesse momento, qual serd

0 Curso € com quem serd a parceria.
Buscamos ainda contatar outros Cen-
tros, que também tenham trabalhos
voltados para a populagao de rua, pa-
ra conseguir um amadurecimento
cada vez maior do grupo da Cara-
vana. Também estamos a disposi¢do
para ajudar outros Centros que quei-
ram iniciar um trabalho semelhante.

Precisamos de sua ajuda!

A Caravana do Razin necessita,
em cardter de urgéncia, de mé-
dicos voluntdrios para o atendi-
mento dos moradores de tua e
doagdo de medicamentos para
socorro médico. Outros tipos de
contribuicdo também sdo bem-
vindas. Aos interessados, o G.E
Razin localiza-se a Rua Almi-
rante Marques Ledo, 572 — Bela
Vista — Sdo Paulo. Tel: (11)
3284-6148.

“Ah... Mas quem sou eu senao
uma formiguinha das menores ,
que anda pela terra cumprindo
sua obrigacao’.

Chico Xavier
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Vocé ja sabe que a Reunido Geral mudou? Nova data. Maior carga horaria. Novos te~m'as.
Novos cursos. Reunido plendria... Este espaco esta reservado para a sua participacao!
Informe-se!
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Tributo a Chico Xavier 1910 - 2002

Cleomar - C. E. Aprendizes do Evangelho — Vila Manchester

O olhar piedoso do Mestre observa de cima as planicies sem fim.

Que € a vida, que se arrasta por esse chdo de trevas, sob um céu de estrelas? A
luz vem dos céus, mas o0 homem nao vé!

Se estrelas falam, por que 0 homem tem ouvidos surdos? Se dio sinais, os olhos
s6 véem brumas.

L4 em cima movimentam espiritos de luz. Aqui, o entardecer de um mi-lénio de
lutas ferozes pela busca de hegemonia politica e econdmica dos povos.

Entao Chico Xavier foi chamado pelo Senhor:

- Chico, v até o mundo dos encarnados exemplificar o amor, a simplicidade, a
bondade e a tolerdncia. Resgate a mensagem da paz, console os aflitos, alimente os
famintos do corpo e da alma e dé testemunho da imortalidade. Diga a todos que os
mortos estdo de pé.

E 14 foi o Chico cumprir a sua missdo na Terra. Nasce pelos lados de Minas
Gerais, em Pedro Leopoldo, no ano de 1910. Principe da humildade, dispen-sou as
honrarias do mundo, o ber¢o dourado e os mimos da infancia.

Venceu a incredulidade e as incompreensdes humanas ante a obra revolu-
ciondria de escrever o que ditavam-lhe os espiritos.

Por seu intermédio, os espiritos do Senhor vieram como uma chuva de estrelas cadentes reafirmar, com’
testemunhos, o Evangelho do Cristo e as revelagdes da Codificagdo Kardequiana:

“Deus € a inteligéncia suprema e causa primdria de todas as coisas.

O universo foi criado por Deus, que € soberanamente justo € bom.

Cristo, um espirito iluminado, € filho de Deus.

A moral de Jesus, contida no Evangelho, € o roteiro para a evolucdo dos homens, e a sua prética € a solu¢do para
os problemas humanos e o objetivo a ser atingido pela humanidade.

Os espiritos reencarnam sucessivamente na Terra, até alcangarem a perfeigdo.

Os espiritos se comunicam com os encarnados pela mediunidade.

O mundo espiritual € a morada dos espiritos que tanto podem ser iluminados como
simples e ignorantes.

O estado de felicidade do homem, nesta ou em vidas futuras, depende de suas agdes.”

Agora, Chico Xavier, vocé retorna para uma das indimeras moradas do Pai no
Universo infinito. Parece até que um farol apagou-se em Uberaba. E a paisagem silenciosa,
pareceu-nos triste e sombria.

Mas eis que, em regozijo, percebemos luzes pequeninas brilhando em toda parte, por
este Brasil afora, revelando-nos que o seu exemplo de amor e bondade acendeu nos coragoes,
nos lares, nas ruas e pragas do mundo, milhdes de faréis, para a gloria do Evangelho do
Cristo na Terra.

Vocé vai e, ainda volvendo seus olhos para trds diz: ““ Se a treva aparece € Jporque a
luz estd demorando, mas quando acendemos a luz ninguém pensa mais nas trevas”. Valeu amigo, valeu Ch1w Xavier!

1910 = 2002

“e wwiee "(..) e nossa Forga, € o desejo
. muito nosso, do companheiro e
s J%ew.. servidor, sempre seu, Bezerra."

“Arevolugdo em que acredito ¢ aquela ensinada
por Nosso Senhor Jesus Cristo que comega pela
corrigenda de cada um, na base do fagamos aos
outros aquilo que desejamos que 0s outros nos

Mensagem de Bezerra, enderecada s
facam”.

a Edgard Armond, psicografada
por Chico Xavier (contribuicdo

Ismael Armond) Chico Xavier
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Caderneta Pessoal - parte 1

Histérico — E importante repro-
duzirmos o histérico publicado em O
Trevo, de fev /2000, sobre a caderne-
ta pessoal: Em sua casa, Armond per-
cebeu a presenca do veneravel da Fra-
ternidade do Trevo, o espirito Razin,
sugerindo que seguisse o exemplo
dos essénios; posteriormente recebia
também um exemplar do livro Har-
pas Eternas, enviado pela médium
Josefa Rosalia Alvarez, no qual estd
detalhada a inicia¢do essénia.

Iniciacdo Essénia
O primeiro grau desta inicia-
¢do era o da hospitalidade e do silén-
cio. Hospitalidade, para que se exer-
citasse a abertura ao semelhante em re-
ceber uma pessoa estranha dentro do
seu proprio lar. Siléncio, para valo-
rizar a palavra. Tanto que os essénios
saudavam com a mdo fechada, o in-
dicador erguido, mao em riste sobre a
boca. No gesto que costumamos re-
lacionar com o ficar quietos.

No requisito da hospitalidade, o
essénio tinha de acolher, dar abrigo a
quem precisasse, sem vacilar ao pres-
tar auxilio. Mesmo naquela época ha-
via ladroes, salteadores. Essa era uma
situacdo a ser superada pelo iniciado,
exercitando assim o seu preconceito,
a doagio para com o proximo e ao mes-
mo tempo era um teste para aferir a
sua fé, o desprendimento ¢ a plena
confianca na espiritualidade maior. O
siléncio era um verdadeiro processo
de auto-andlise, que considerava os se-
guintes aspectos:

a) Manter o siléncio, procuran-
do valorizar e medir as suas palavras;

b) Evitar falar de si mesmo, ou-
vir 0 préximo — ato de humildade;

¢) Evitar comentar sobre os ou-
tros: a maledicéncia, o julgamento e
sentimentos negativos poderiam aflo-
rar. Tinham de analisar e vibrar positi-
vamente, enfim era o exercicio da pré-
tica da disciplina, do auto-controle
das atitudes e pensamentos.
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O segundo grau era o do servigo.
Consiste, a exemplo dos dias de hoje,
comparativamente ao aspecto traba-
lho (grau de servidor). O essénio tinha
de praticar e vivenciar todo o proces-
so de trabalho em qualquer situag@o,
predispondo atender o seu semelhante
seja quem fosse e no local que fosse
designado. Exigia-se do iniciado a sua
plena disponibilidade, desprendimen-
to em servir.

Na passagem de um grau para
outro, 0s essénios entravam para um
periodo de clausura de até sete dias,
realizando uma retrospectiva de con-
quistas e fracassos do grau em curso.
“Todos levavam placas de madeira ou
pergaminhos para fazer anotagdes”.
Essa pratica inspirou Armond. Foi dai
que surgiu a idéia de caderneta pes-
soal, entre os vdarios instrumentos do
processo da reforma intima, na EAE.

Lembrando o texto contido no
Guia do Aprendiz, de Armond — “A
iniciacdo espirita evangélica difere da
iniciag@o classica oriental, porque na
primeira os aprendizes ndo se isolam
do mundo, lutam no aconchego moral
efetivo dos companheiros e sabem que
lhes estd assegurada, pela bondade de
Deus, a assisténcia sdbia dos proteto-
res espirituais”.

Apds este periodo de clausura,
os iniciados eram argiiidos por um gru-
po de essénios mais experientes ava-
liando as suas condi¢bes para o in-
gresso no préximo grau de iniciacdo.
“Com esse procedimento, o essénio
era levado a pensar sobre si mesmo,
permanentemente. Estou caminhan-
do? Como estou? Ao invés da utiliza-
¢ao concentrada na passagem de grau,
Armond considerou ser mais provei-
toso que a caderneta pessoal pudesse
ser utilizada ao longo do tempo, sem
se fixar num certo periodo, para que o
beneficio do seu uso também nao se
restringisse”.

Certamente, entre os iniciados
que postulavam a passagem de um grau

Taqueo Kusaba - CEAE Genebra

para outro, nem todos obtinham éxito
na sua tentativa. Assim, tinham de con-
tinuar se esforcando, ano apds ano,
para que pudessem obter a sua qua-
lificag@o para o grau seguinte. Muitos
acabavam permanecendo, pois poucos
eram 0s que conseguiam superar as eta-
pas da iniciag¢@o essénia.

E importante que o dirigente da
escola, na aula de implanta¢do da ca-
derneta pessoal, transmita os concei-
tos de forma natural, convicta e clara
aos seus alunos, um instrumento im-
portante para o processo da reforma
intima. Deve evitar a mistica de ser
um documento para confessar, la-
mentar as dores, as decepg¢des, nao fa-
zer o uso da caderneta como um dia-
rio de anotacgdes e principalmente evi-
tar a famosa expressao “caderneta pre-
ta”, sem vulgarizar este documento tao
importante, pois ele serd um registro
valioso, companheiro amigo e silen-
cioso da nossa caminhada espiritual.

Antes da aula de implantacdo
da caderneta pessoal, o dirigente de-
ve realizar uma leitura detalhada com
os alunos das Consideracdes sobre a
Caderneta Pessoal, contidos no Vi-
véncia, nas paginas 70 a 71, obser-
vando ainda os seguintes proce-
dimentos:

a) A caderneta pessoal precisa ter
as dimensdes adequadas a uma ano-
tacdo de bolso, facilmente transpor-
tdvel, ou seja, tenha um tamanho pa-
drdo. Os grupos da Alianga podem
procurar a editora Alian¢a para uma
indicagdo sobre a aquisi¢cdo desse
material.

b) O dirigente deve providen-
ciar e colar uma etiqueta nesta cader-
neta contendo as seguintes informa-
¢oes: nome do aluno, nimero da tur-
ma, nome do grupo da Alianca e no-
me do dirigente da turma.

c) Colar na contra-capa da ca-
derneta o impresso: Instrugdes para o
uso desta Caderneta, pdg.7¢ do Vi-
véncia.



d) Recomendar que as anota-
¢Oes devam ser feitas preferencial-
mente a caneta. A utilizacdo do ldpis
nao é recomendada, pois com o pas-
sar o0 tempo as anotacdes acabam fi-
cando ilegiveis para uma leitura
posterior.

e) Recomenda-se evitar anota-
¢oes de recados, lembretes, adesivos
com desenhos. Este documento deve
concentrar somente os registros do
processo de reforma intima.

Na caderneta devemos escrever
as dificuldades vivenciadas no dia-a-
-dia. Descobrindo a cada registro o que
estd neste mundo interior ainda des-
conhecido. Ser um relato das nossas
conquistas e das nossas quedas mo-
rais. E um documento para registrar
0s Nossos sentimentos, ndo pode ser
considerado como um instrumento de
leitura ou de troca de vivéncia em
aula, qualquer que seja o objetivo a
ser alcancado, ou seja, como se fosse
um caderno de temas.

Comegamos a perceber através
desta auto-andlise que a atitude to-
mada pelo nosso préximo, muitas ve-
zes € reflexo da nossa prépria con-
duta. O caderno de temas, como jd ex-
planamos, propicia uma reflexao atra-
vés das situacdes, dos fatos ocorridos,
inicia uma observagdo como estou in-
teriormente, uma auto-andlise do EU
interior. A caderneta proporciona uma
outra forma de reflexdo, € algo inter-
no que trago para o exterior: “como
estou por dentro? Descobrindo novas
caracteristicas da minha personali-
dade. Ao tomar uma determinada ati-
tude ndo me importava com as conse-
giiéncias, no entanto, a partir do mo-
mento que comecei a realizar os re-
gistros na caderneta, ela me impul-
sionou a uma reflexdo com relagéo as
minhas atitudes, ao meu comporta-
mento”.

Ha determinadas fases em que
os alunos encontram dificuldades na
anotacdo da caderneta em fungdo do
bloqueio, pois o registro faz refletir
uma situacdo, sendo dificil fazer-se
reconhecer. Had casos em que o aluno
efetua uma andlise no comporta-
mento geral da sociedade, sem estar
inserido na situagdo. O dirigente de
turma deve estar atento a esse tipo de
situagdo, dando apoio e incentivo ao
aluno, pois cada um tem o seu mo-
mento dentro da reforma intima, cujo
processo de abertura € gradativo, des-
cobrindo sentimentos, costumes até en-
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tdo desapercebidos.

O relato numa caderneta serd
feito sempre objetivando o trabalho de
sentimentos. E importante nesta fase
o dirigente definir quais sdo 0s senti-
mentos que os alunos poderdo relatar,
bem como a caracteristica de cada um
deles. Uma obra muito interessante
dando este perfil € o livro Manual Prd-
tico do Espirita, de Ney Prieto Perez.
Essa orientacdo inicial facilitard mui-
to a identificagdo de determina-do sen-
timento a ser relatado na caderneta.
Também € muito comum ocorrerem
registros na caderneta em que se con-
funde comportamento com o sentimen-
to, serd muito interessante definir e
orientar neste sentido.

Comportamentos sdo atos ou
manifestagdes exteriorizadas por um
certo periodo de tempo. Um exemple
comum de anota¢do bem simples: “ul-
timamente estou envolvido numa
profunda depressdo por estar desem-
pregado”. Hd sempre dividas neste
tipo de relato. Depressdo, neste caso,
caracterizamos como uma manifes-
tacdo de comportamento da pessoa
por uma circunstancia, uma situagao...
No entanto, por trds da depressao cer-
tamente hd um sentimento que pre-
pondera, que estd gerando este tipo de
comportamento € numa primeira ana-
lise, de acordo com a situagdo da pes-
soa, poderd ser de tristeza, orgulho,
vaidade, melindre e outros. Cabera ao
aluno identificar o sentimento a ser tra-
balhado para poder mudar o compor-
tamento. Outra andlise: “ultimamen-
te estou envolvido numa profunda tris-
teza por estar desempregado”. Identifi-
camos a tristeza como um sentimento.
Um outro exemplo hipotético: “Dentro
do trabalho da minha reforma intima
tenho encontrado ainda dificuldades
de aceitar o relacionamento assumi-
do pela minha irma”. Neste exemplo,
identificamos aceitar como um com-
portamento. Se fizermos uma andlise
mais detalhada o aceitar pode ser em
funcdo do orgulho, vaidade, citime,
6dio e outros. Percebemos ainda que
estamos relatando uma situagdo, um
comportamento como se fosse um sen-
timento. Mas no momento que desco-
brirmos qual o sentimento preponde-
rante, o trabalho da cademeta ficara
mais fdcil. Entdo a anotacdo correta
seria: “dentro do trabalho da reforma
intima, tenho encontrado ainda difi-
culdades pelo meu sentimento de or-
gulho de aceitar o relacionamento as-

sumido pela minha irma”.

Finalizando. Se relatarmos um ha-
bito comportamental ou determinada
atitude, evidentemente € em fungao de
um sentimento (orgulho, vaidade,
impaciéncia). O trabalho da reforma
intima neste caso fica a desejar, pois
estaremos tentando trabalhar um com-
portamento sem identificar o senti-
mento que nos leva a tomar uma de-
terminada atitude.

Pode ocorrer, no inicio do uso
da caderneta, que o aluno enumere
uma série de sentimentos, por exem-
plo: impaciéncia, intolerancia, ciime,
orgulho, vaidade, maledicéncia e ou-
tros. Neste caso, percebemos também
por parte do aluno a multiplicidade de
anotacdes e relatos sem priorizar o
trabalho de alguns sentimentos. O di-
rigente deve orientar o aluno a prio-
rizar determinados sentimentos plau-
siveis de serem trabalhados.

Ha casos e casos em que alu-
nos, mesmo com esses esclarecimen-
tos, tém dificuldades de registrar os
seus defeitos. Nada impede de valori-
zarmos o oposto do defeito, aprimo-
rando as nossas virtudes. Se uma de-
terminada pessoa sente-se Incomo-
dada em relatar o seu orgulho, nada
impede que ela desenvolva a sua hu-
mildade. Temos como exemplo: “Nes-
ta fase da escola tenho tido dificul-
dade em reconhecer 0s meus erros
por causa do meu orgulho. Nesta fase
da escola tenho tido progresso em re-
conhecer 0s meus erros, por estar tra-
balhando a minha humildade”. Séo
duas anotagdes que tem 0 mesmo ob-
jetivo de aprimorar a auto-analise.

Em certas situagdes, alguns
alunos apés terem recebido esclareci-
mentos do dirigente acerca da impor-
tAncia de realizar o trabalho da cader-
neta pessoal, se recusam ou nio acei-
tam este instrumento cOMO Processo
da reforma intima. O dirigente nao
deve medir esforgos para a conscien-
tizagcdo destes alunos. Se nido houver
éxito deverdo ser convidados a par-
ticipar de uma nova turma, pois a sua
nota final por ocasido do exame espi-
ritual deverd ser proporcional ao es-
forco e busca do aprimoramento. Nes-
te caso ndo deve haver concessdes
sob qualquer pretexto, em aprovar o
aluno para que tenha esperanga em
obter um despertamento. Se o aluno
nao conseguir, o que faremos? O diri-
gente ndo deve abrir excecdes, eis que
este curso € um programa de Iniciagao
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Espirita, e para tanto exige de seus
adeptos a coeréncia no cumprimento
de determinadas obrigagdes, ndo tdao
somente para obter a promocado de um
grau, mas no seu verdadeiro sentido
de evangelizar-se através do processo
da Reforma Intima. Mencionaremos
alguns relatos de anotagdes hipoté-
ticas e ficticias, que ndo sio recomen-
ddveis quanto a forma ou a maneira
de descrever os relatos na caderneta:

Exemplo 1:

Dia 02.01.2002 — Intolerdncia

Hoje fui intolerante com o meu
chefe.

Dia 05.02.2002 — Impaciéncia

Hoje fui bastante impaciente
com a minha esposa,

Dia 10.03.2002 — Orgulho

Fui bastante orgulhoso em nio
admitir o erro. "

Dia 14.04.2002 - Odio

Tive um acesso de 6dio com o
meu colega de trabalho.

Dia 18.05.2002 — Melindre

Fiquei muito melindrado e
chateado com o meu chefe.

No exemplo 1, observamos que
neste periodo houve anotacdes de
cinco diferentes sentimentos, sem ao
menos saber qual a prioridade em
trabalhar um determinado senti-
mento. Outro aspecto, as anotagdes
sdo muito sucintas. Embora relatem o
sentimento, pela forma descrita nao
ha como analisarmos os resultados,
0S progressos ou conquistas desses
sentimentos. Portanto esta forma de
anotac¢ao nao € recomendédvel.

Exemplo 2:

Dia 03.02.2002

Hoje nada de anormal aconte-
ceu, tudo estd bem.

Dia 05.03.2002

Perdi o meu autocontrole diante
daquela situagdo.

Dia 10.04.2002

Hoje ndo comecei bem o dia,
briguei com a minha esposa.

Dia 14.05.2002

Sinto cada vez mais que nio
estou indo bem com a minha reforma
intima.

Dia 20.06.2002

Nao tenho conseguido manter o
meu melhor equilibrio.

Dia 26.07.2002

Cada vez mais, sinto dificuldade
com a minha auto-andlise.
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No exemplo 2, todas as anota-
coes tém apenas relato de fatos, si-
tuacdes ou lamenta¢des. Nao hd evi-
déncia de nenhum trabalho de analise
de sentimentos, que € o objetivo da
caderneta.

Exemplo 3:

Dia 07.01.2002 — Ratva

Senti muita raiva da minha co-
lega pelo seu autoritarismo.

Dia 08.02.2002 — Odio

Cada vez mais o meu 6dio com

esta minha colega € maior, da vontade®

de partir para uma agressao.
Dia 09.03.2002 — Impaciéncia
Passei por momentos de impa-
ciéncia com o meu chefe, e comecei
também a sentir raiva dele.

No exemplo 3, embora identi-
fique o sentimento nas suas anota-
coes, o trabalho da reforma intima
estd muito centrado sempre em fun-
¢ao dos outros. Nao had preocupacado
em buscar um melhor autocontrole e
andlise de si mesmo. Neste caso, o di-
rigente deve conversar e orientar me-
lhor o aluno, buscando também uma
proposta de mudanga.

Exemplo 4:

Dia 05.02.2002 — Impaciéncia

Perdi a paciéncia na volta do
meu trabalho, com o Onibus demo-
rado e cheio que estava. Vou procurar
me controlar mais.

Dia 06.03.2002 — Intolerancia

Fui muito intolerante com o meu
irmdo, talvez seja por excesso de
cobranca a que venho sendo subme-
tido. Vou controlar-me mais.

Dia 07.04.2002 — Impaciéncia

Hoje fui pego novamente com a
minha impaciéncia no transito. Tento
me controlar.

Dia 08.05.2002 — Intolerancia

Infelizmente fui novamente into-
lerante com o meu irm@o, por causa
de um assunto sem muita importan-
cia. Tenho que me controlar mais.

No exemplo 4, embora exista
uma identifica¢do de sentimento a ser
trabalhado e a descri¢do esteja cor-
reta, devemos observar que no final
de cada uma das anotagdes existem
propostas, no entanto, hd anotagdes
deste tipo que sdo relatadas sistema-
ticamente sem analisar nenhum pro-
gresso obtido, o ideal seria:

a) Vou controlar-me mais

b) Consegui me controlar mais,
no entanto, recai novamente na falha.

c¢) Ja consegui me controlar, ob-
$ervo um maior autocontrole e equi-
librio.

d) Fracassei novamente, mas
tenho certeza que na proxima vez
conseguirei.

Desta forma conseguiremos ana-
lisar o empenho e 0 progresso nos re-
latos. Ao iniciar um relato na cader-
neta € interessante inicialmente con-
ter alguns detalhes importantes para
analisar o progresso realizado, a saber:

a) Data, més e ano do relato;

b) Sentimento a ser relatado, por
exemplo, orgulho;

¢) A descri¢do ndo pode ser mui-
to sucinta de uma ou duas linhas, e
nem extensa demais ocupando mais
do que duas paginas da caderneta;

d) Evitar enfoque filoséfico —es-
crever frases com “eu” (primeira pes-
soa do singular) e ndo “nés”;

e) Conter uma proposta de mu-

danca.
A

/

O mundo talvez ignore as
ficuldades que enfrentas. Mesmo
assim, nao te revoltes contra o
mundo. Deus sabe das lutas que
travas na Terra.

E provdvel que os familiares
te cerquem de incompreensio.
Mesmo assim, nao te revoltes com
os parentes dificeis. Deus sabe das
provas que enfrentas no lar.

E possivel que a enfermidade
te visite o corpo. Mesmo assim,
ndo te revoltes contra a doenga.
Deus sabe das dores que carregas
no veiculo fisico.

Diante das lutas, incompre-
ensdes e dores que a vida na Terra
possa te apresentar nao te revoltes,
nem desanimes. Confia em Deus e
age no bem, porque Deus sabe o
que se passa contigo € a a¢ao no
bem serd sempre a garantia da
conquista da paz imperecivel.

\ Scheilla /

"Planejar a infelicidade dos
outros € cavar com as proprias
m&os um abismo para si mesmo"

Chico Xavier

Deus sabe




Uma Vivéncia

Fldvia Rocha da Silva - C.E Mensageiros da Paz e Esperanga

No ambiente fraterno e renovador da RGA 2001, em contato com alguns companheiros de Cuiaba e Brusque
foi-me sugerido escrever sobre a vivéncia do trabalho espiritual em familia, como um depoimento que pudesse vir
a auxiliar outros companheiros com dificuldades neste sentido. E pensei: como escrever sobre isso sem cair no
personalismo, na vaidade? Como traduzir em palavras a gratiddo, a alegria interior que o Pai me concedeu nesta
encarnacdo de receber espiritos afins e formar um lar cristdo? Tarefa dificil. Mas também pensei: por que nao
escrever, se 0 que caracteriza a nossa Alianga € justamente a oportunidade de troca de vivéncias e sentimentos?

Criada num lar feliz, catdlico, com principios morais sélidos, foi o que pude levar aos filhos na sua formagdo
inicial. Na tarefa de passar o que aprendi, fomos construindo o alicerce dessa estrutura futura. E como os tempos
sdo chegados para cada um, chegou também o nosso quando meu marido, entristecido pelas dificuldades materiais,
através da dor, buscou a casa espirita para obter “respostas”. Apds o tratamento, um aprendiz da EAE trouxe-me o
livro O Redentor. Li em dois dias e entre muitas ldgrimas de emogdo, senti que um novo caminho se abria.

Outros livros vieram. Muitas vezes relutante para trocar a oragao do terco em familia pelo Evangelho no Lar,
para ir @ missa ou ao centro, ou ir a ambos, também fiz a minha EAE. No inicio, algumas aulas mexiam tanto
comigo que ao chegar em casa ndo conseguia conciliar o sono. Momentos de conflito intimo, de questionamentos,
onde cada vez mais eu assimilava os conceitos evangélicos, a luz do Espiritismo. Eram os amigos espirituais
trabalhando a semeadura, arando um pouco mais fundo. O trabalho, a reforma intima, o estudo, foram os
instrumentos e o campo j4 fértil se estendeu. Hd muito tempo ja faziamos parte da seara do Mestre, sem saber. De
repente como mae, me vi na posi¢cdo do bom jardineiro responsdvel por arrancar os maus brotos a medida que os
via despontar sobre a drvore, a espreitar os menores sinais dos instintos bons ou maus que se manifestavam das
existéncias anteriores.

Assumi de coragfio esta tarefa junto com meu marido, deixando aos filhos a liberdade de escolha, de conhecer,
de questionar e também, na missa ou no centro, buscar suas proprias respostas. A transi¢d@o ¢ o despertar se fizeram
para cada um. Com imensa alegria percebemos todos juntos que o caminho, a verdade e a vida eram um sé e o
mesmo para nos todos! Hoje sé posso dizer, queridos companheiros, que néo ha receita pronta. Conclui que o mais
importante € 0 nosso testemunho, o nosso exemplo, as nossas palavras e atitudes. As sementes foram lancadas todos
os dias, a todos instantes sem que percebéssemos algumas vezes. O solo € de cada um, por isso ndo podemos cobrar
ou exigir daqueles que nos cercam o que ainda n3o germinou, mas sim adubar com paciéncia, perseveranga e f€,
sobretudo com muito amor aguardando os frutos que queremos colher. Passaram os anos e nos surpreendemos
colhendo frutos muito doces em trés estagdes diferentes, nossos filhos amados, que nesta encarnagéo o Pai confiou
a nossa guarda.

De 14 para cd4 aumentaram as responsabilidades da familia, a troca de conhecimentos, as sugestdes para aulas,
o auxilio mituo, as horas dedicadas ao trabalho, os fins de semana nos centros, muitas vezes s6 nos encontrando a
noite. Mas acredito que o mais importante € sentir a felicidade de estarmos todos juntos, muitas vezes em
momentos tao dificeis como ja passamos, fortalecidos pelo mesmo ideal, pelo desejo de servir, convivendo nesta
abengoada escola chamada lar e acreditando muito nesta grandiosa célula chamada familia. Quando o amor se
estende, diluem-se os papéis de pai, de mde, de filhos e experimentamos o sentimento maior de fraternidade, pois
somos todos irméos a caminho da casa do Pai. Relembremos as palavras do Mestre, quando interpelado sobre seus
parentes. Respondeu a pergunta: quem é minha mae e quem sdo meus irmdos?. Disse: eis minha mie e meus
irméos, pois todo aquele que faz a vontade do meu Pai, este é o meu irmdo, minha irmi e minha méae. Acredito que
para isso estamos trabalhando em familia, para que o nosso amor néo fique restrito apenas a0 nosso lar e sim que
possa ser compartilhado com todos aqueles com quem convivemos, num verdadeiro exercicio de fraternidade.
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Show de bola na reciclagem regional!

Participantes do modulo de Mocidade formam uma grande familia na
reciclagem regional e fortalecem em seus coragdées o ideal de Alianga

Bianca Silvello Murari — CE Fraternidade do Ipiranga

Naquela manha de 30 de junho, o frio que nos recebia nos corredores da
Pastoral Santa Fé¢ logo dava lugar a um calor intenso e contagiante, vindo dos
coracdes inebriados na alegria de vibrarem P-E-N-T-A-C-A-M-P-E-A-O!
Reunidos para prestigiar o Brasil na final da Copa, os participantes da re-
ciclagem regional 2002 j4 se irmanavam no saldo principal, estampando no
rosto a satisfacdo da vitdria e as expectativas de um encontro fraterno e
renovador.

Nesse clima de confraternizag@o, as musicas de Mocidade deram o tom do
infcio das atividades do dia. Sob os olhares surpresos e atentcs do publico, os
jovens cantaram e pediram participacdo. Munidos de microfone e violao,
trabalhavam pela harmoniza¢do do ambiente. Além das cangoes tradicionais de
encontros foi entoado o Hino Nacional, marcando a abertura da reciclagem.

Apos o almoco, todos seguiram para os seus respectivos médulos. No da Mocidade, contamos com a presenga
de umas 70 pessoas, incluindo participantes ¢ monitores. O grupo parecia animado, com a vitéria do Brasil, a
barriga cheia e a curiosidade aflorada diante das surpresas que o dia lhe reservava.

As nossas atividades versaram sobre a idéia de Alianga como uma grande familia. Partimos de um exercicio de
introspeccdo, buscando os sentimentos despertados na convivéncia familiar e conseqiliente auto-conhecimento.
Seguiu-se a formagdo de subgrupos, para a reflexdo do trabalho vivenciado nas turmas de Mocidade. As conversas
correram animadas, dentro do espirito de confraternizag@o e troca de experiéncias.

Juntos ali estavam dirigentes de longa caminhada na Mocidade ou iniciando o trabalho e dvidos de orienta¢do
€ apoio, todos, porém, com o coracdo transbordando de alegrias a compartilhar ddividas a saciar e angustias secretas
a dividir. Os depoimentos revelaram dirigentes acolhedores e amorosos, como sé uma mée sabe ser, entusiasmados

e conscientes, como bons evangelizadores o sdo, protetores e justos, .
como um bom pai junto aos hlhmhos fraternos e compreensivos, como
o melhor amigo, disciplinados e estudiosos, como lideres sensatos
devem ser.

Amparados pelos amigos espirituais, que a tudo assistiam e de
tudo participavam, os dirigentes deixaram-se envolver pelo carinho do
companheiro do lado, as sugestdes que vinham suaves e despreten-
siosas., os chamados a responsabilidade e seriedade do trabalho junto
aos jovens, a proposta de revisdo de valores, conceitos e posturas e, em
especial, pelo ideal de Alianga.

Dentro do espirito de reciclagem, repassamos algumas infor-
magOes de ordem organizacional, esclarecendo sobre os trabalhos e a
estrutura da Alianga, bem como do comité de trabalho para as Mo-
cidades. Aproveitamos o momento para refletir sobre as necessidades de unifo, esfor¢co conjunto e espirito de
fraternizacdo no trabalho. Inibindo a idéia de fragmentacgdo, que poderia surgir ao visualizarmos o organograma da
Alianca, constatamos que seu sentido s6 se completa com o amor com que envolvemos nossos semelhantes nas
tarefas incessantes.

Mais de uma passagem do Evangelho foi lida durante as atividades, reforcando que Jesus € a nossa referéncia
mais pura, mostrando o caminho verdadeiro e cristalino em dire¢3o ao Pai. Mais que a Mocidade da Alianga, sen-
timo-nos ali irmaos, desabrochando para a verdadeira vida.

Retornamos aos lares vitoriosos, com um pentacampeonato nos coragdes e o espirito renovado no ideal cristao,
cantando a alegria de viver por mais um ano de intensas atividades.
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Homenagem aos Pais

O que o filho pensa do pai...

Aos 7 anos:

Papai € grande, sabe tudo!

Aos 14 anos:

Parece que papai se engana
em certas coisas que diz.

Aos 20 anos:

Papai estd um pouco atrasado
€ suas teorias ndo sdo dessa
época...

Aos 25 anos:

O “coroa” ndo sabe de nada...
Estd caducando, decididamente.

Aos 35 anos:

Com minha experiéncia,
meu pai hoje seria um miliondrio!

Aos 45 anos:

Nio sei se consulto o “velho”,
talvez pudesse me aconselhar...

Aos 55 anos:

Que pena papai ter morrido,
a verdade € que ele tinha idéias
notdveis!

Aos 60 anos:

Pobre papai! Era um sabio!
Como lastimo té-lo compreendi-
do tao tarde...

Fonte: Apostila n° 10 da
Evangelizacao Infantil, da AEE.

No dia 22/09, ocorre a 2°
reciclagem de expositores da
Mocidade de 2002. O evento
acontece das 9h as 18h, em local
ainda a definir, estando convida-
dos todos os expositores (de Mo-
cidade e de EAE) que dao aulas
em turmas de Mocidade. As fichas
| de inscrigdo e outros detalhes po-
dem ser encontrados com o dire-
tor de Mocidade da sua casa
espirita.

A terceira edicdo dos En-
saios Abertos acontece no dia
18/08, das 14h as 18h, no CE
Irmao Alfredo. Ndo perca essa
oportunidade de aprender a tocar
e cantar as musicas de Mocidade!

-

"O sentimento de 6dio é um
processo de auto-obsessdo."
Chico Xavier

&0 NOTAS )

A Evangelizacao Infantil
€ padronizada ?

Gustavo R. da Silva - diretor da Evangelizacdo Infantil

Quando falamos sobre os principais aspectos do nosso movimento de
Alianca, sempre destacamos como uma das fortes e importantes ca-
racteristicas o fato do programa ser padronizado. Sendo, portanto, adotado
por todos aqueles grupos que abracam este ideal. Mas, afinal, e a Evan-
gelizagdo Infantil? Tem um programa padronizado ou nao? Como ndo
poderia deixar de ser, a resposta a essa pergunta € sim! Mas gostariamos
de detalhar e ressaltar alguns aspectos.

A Evangelizagdo Infantil dentro da AEE organiza-se em quatro ciclos
principais que abrangem idades distintas: o maternal (0-3 anos), o jardim
(4-6 anos), o primdrio (7-9 anos) e o intermedidrio (10-12 anos). Para cada
um dos ciclos citados, existe uma selecdo de um conjunto de temas que
compdem os programas padronizados da Evangelizacdo Infantil. Acre-
ditamos, sinceramente, que esses 530 temas que oferecem a crianga um ca-
minho iluminado para uma futura vivéncia no campo do espiritismo
religioso.

Portanto, quando nos referimos a padronizacdo, ela estd justamente
nos temas que compdem o programa e nao simplesmente nas histérias das
apostilas. Por outro lado, para cada um dos temas deste programa, es-
pecificamente, foram coletadas histérias compiladas em 10 apostilas: uma
para o maternal e trés para cada um dos demais ciclos, contendo 40 his-
torias cada uma. Todas essas apostilas unidas aos cd’s da obra “Crescendo
e Cantando”, os livros infantis e a apostila do “Curso Preparatério para
Evangelizador Infanto-Juvenil” completam o Material de Apoio da Evan-
gelizacao Infantil publicado pela editora Alianca.

Percebam que procuramos destacar a expressdo material de apoio, por
ser esta a fungdo tnica e exclusiva deste material, ou seja, dar o suporte
diddtico necessdrio ao evangelizador para despertar na crianga a pratica
das virtudes cristds e o entendimento das verdades espirituais. Cremos que
se torna importante dizer 1sso, pelo simples fato de que os evangelizadores
nao devem sentir nas apostilas um “gesso” no processo criativo para a pre-
paracdo das aulas. Muito pelo contrério, devem té-las como algo que es-
timule e facilite a sua entrada no universo mégico da mente infantil. Para
1ss0, o que € melhor do que as histérias?

Julgamos conveniente acrescentar ainda que o fator diferencial na
assimilacdo e interesse das criangas pelo tema estd na maneira com que o
evangelizador se utiliza para transmitir o tema. Quanto ele estd contagiado
pelas suas palavras... Quanto de amor coloca nos desenhos que fazem
brilhar os olhos dos que véem... E na sua capacidade criativa para
dinamizar uma aula... Estamos falando de sentimento. E sentimento nao se
padroniza, apenas se CONFRATERNIZA, PARA MELHOR SERVIR.

Tome nota dos nossos novos enderecos de correio eletrdnico:
mocidade @alianca.org.br - para comunicar-se com a Mocidade Espirita da
Alianga.
evang-infantil@alianca.org.br - para assuntos referentes & Evangelizagdo
Infantil.
divulg-dout@alianca.org.br - para entrar em contato com a Diretoria de

Divulgagao Doutrindria.
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A qualquer tempo, quando se co-
nhece a vida e a obra do Dr. Bezerra de
Menezes, com destaque total & sua for-
midavel experiéncia na Terra como O
Meédico dos Pobres e espirita exem-
plar pensamos: isto € tudo e nos basta!
Na sua biografia encantamo-nos com
a sua conversdo para o Espiritismo e
sua coragem em proclamar publica-
mente essa adesdo. Bezerra honrou a
doutrina que defendeu por todos os
meios. Tornou-se um exemplo. In-
fluenciou gera¢des. Seu nome conti-
nua sendo um convite ao trabaho, ao
amor e a caridade. Com ele floresceu a
magnifica arvore do espiritismo religioso.

Nele, reconhecemos o espirito
de um lutador que se importou sempre
com o proximo. E quando o vemos
adentrar, ainda jovem, o espinhoso cam-
po da politica, que tanto pode digni-
ficar, e esse foi o seu caso, quanto des-
truir a biografia de quem por af se aven-
turar, podemos ser tentados a pensar
que esta ndo foi uma fase produtiva de
sua vida. Engano! A politica ndo foi
uma fase infeliz de sua existéncia. Foi
uma oportunidade maravilhosa de vi-
venciar a defesa de causas nobres e de
dar exemplos fortes e definitivos da
melhor conduta para um parlamentar.

Em 1986, a Camara dos Depu-
tados publicou o livro n® 33, da série
Perfis Parlamentares, com 416 pagi-
nas, apresentacao do seu presidente
Ulysses Guimardes e introdugdo do de-
putado Freitas Nobre, que enfoca ex-
clusivamente os Discursos Parlamen-
tares do Dr. Adolfo Bezerra de Mene-
zes como deputado pela Provincia do
Rio de Janeiro (1867 - 1870, 1878 -
1881, 1882 - 1885). Até entdo apenas
Canuto Abreu e Deolindo Amorim
haviam trazido breves informes sobre
suas atividades parlamentares.

E € o Dr. Freitas Nobre quem
nos relata que sua vida na politica ini-
cia-se com uma dificil decisdo. Had-
dock Lobo, deputado por Sdo Paulo,
pressiona Bezerra, que ndo vacila e pe-
de demissdo do cargo de cirurgido do
exército para dissipar a divida da ile-
galidade da acumulac¢do das duas fun-
¢Oes. Renuncia, troca todas as garan-
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Dr. Bezerra e a Politica

Lisane Prado de Carvalho - C.E. Discipulos de Jesus

tias de uma renda vitalicia, pela ins-
tabilidade e transitoriedade de um car-
go politico, visando apenas o que po-
deria realizar pelo bem ptublico, que
coloca a frente dos seus interesses e
os de sua familia.

No seu primeiro pronuncia-
mento, em 04/06/1867, afirmou que
“o equilibrio entre 0 progresso mate-
rial e o aperfeicoamento moral cons-
titui a verdadeira ordem social e é tam-
bém a condi¢ao essencial a toda a na-
¢20”. E ainda ndo era espirita. S6 vi-
ria a sé-lo quase vinte anos depois. Nes-
ta mesma ocasido afirma: “para nds a
politica € a ciéncia de criar o bem de to-
dos, e nesse principio nos firmamos”.
Mais a frente continua: “a politica co-
mo eu a compreendo ndo é uma especu-
lacdo dos homens, € uma religido, a re-
ligido da Patria, tdo sagrada e obriga-
téria como o culto das verdades eternas
que constitui a religido de Deus”.

Vemos por ai companheiros,
que o Dr. Bezerra, como espirito de
alta envergadura, com tarefa definida
na Terra no campo do espiritismo re-
ligioso, aproveitou todos os outros mo-
mentos como encarnado para realizar o
trabalho cristdo. Sempre compreendeu
a grandeza de servir com desprendi-
mento. Viveu a politica da negagido do
fisiologismo. Viveu a politica da defesa
dos interesses do cidaddo, que compde
a grande multiddao an6nima, muitas ve-
zes agredida e quase sempre esquecida.

Em sua atuacgao parlamentar, des-
tacam-se as seguintes defesas: dos abo-
licionistas, do direito a estabilidade dos
professores, do direito do consumidor,
do direito a licen¢ca médica, da sadde
publica, do meio ambiente, do trabalho
doméstico, da liberdade de mercado e
da liberdade religiosa. Isso foi parte
do grande trabalho que realizou como
deputado geral e vereador.

Sabia discutir com os adversarios
e também respeitd-los. Era polemista
digno e valoroso, razao pela qual era
também muito respeitado pelos seus
pares. Reconhecia que “religido boa € a
que melhora o homem”. Membro do
partido liberal como tal se comportava,
pois esta era a esséncia de seu espirito,

o que explica seu respeito pela crenca
alheia. Elegante nas colocag¢des nao
poupava os conservadores nem o Im-
perador, dizendo que “melhor seria um
trono no centro da nagdo que a nagdo
aos seus pés”. Isto demonstra seu ele-
vado espirito democrético. Respeitava
0 soberano e, sem procurar feri-lo, defen-
dia 0 que era melhor para o Brasil.

E nos anais da “casa” encontra-
mos muitos didlogos mantidos com o
entdo, também parlamentar, Rui Bar-
bosa e o emprego irrepreensivel da lin-
gua portuguesa por parte de ambos faz
com que, vez Ou outra, a0 examinar-
mos estes registros, nos confundamos e
tenhamos dificuldade de identificar quem
€ quem, tal a beleza do estilo e o valor
dos pronunciamentos.

Protestou qunado a libertagao
dos escravos era concedida apenas aos
que se apresentavam para defender o
pais na Guerra do Paraguai, o que acre-
ditava imoral e indigno, afetando a hon-
ra da nacdo. Defendia a liberdade de to-
dos os homens, sem imposi¢ao de con-
di¢Bes. Acreditava na liberdade natu-
ral do ser humano. Muito ainda pode-
riamos falar sobre sua atuag@o na vida
politica de nosso pais, mas 0 mais im-
portante para nos, espiritas, € conhecer
um pouco da grandeza de sua obra fo-
ra das lides espiritas. E também ai, Be-
zerra deixou-nos todos os exemplos
possiveis sobre 0 comportamento cris-
tdo que podemos e devemos ter, mes-
mo nas condi¢des mais dificeis, quan-
do o espirito humano € testado e dai
sai vitorioso e com a honra imaculada.

Neste 29 de agosto, a0 comemo-
rarmos o aniversario de seu nascimen-
to, receba Dr. Bezerra de Menezes as
nossas homenagens € 0 nosso muito obri-
gado, por reavivar em nossas mentes e
coragodes o insubstituivel e precioso ro-
teiro de Jesus, sempre presente, a con-
vocar-nos as maiores realizagoes no
campo do espirito.

Para finalizar, lembramos aos
leitores deste jornai que melhor quise-
rem conhecer a extraordindria vida des-
te fiel e dedicado apdstolo de Jesus, po-
der@o encontré-la no livro Bezerra de
Menezes, o médico dos pobres, de auto-
ria de Francisco Acquarone, editado
pela editora Alianga.



E agina dos Aprendizes

C.E. Redencio - Santo André / SP

"Nas lutas habituais, ndo exija a
educagdo do companheiro. Demonstre
asua.”

Clarice Falasca - 20® turma

Amanheceu. Que droga! O relégio
ndo despertou. Conclusdo: estou atrasa-
da e terei um dia daqueles. Meu filho, de
quatro anos, nfo vai colaborar. O trinsi-
to, para variar, vai estar um caos € meu
chefe, que € um mau humorado, na certa
vai reclamar. E assim se passavam meus
dias, onde tudo e todos eram culpados.
Nem percebia que tudo se renovava to-
dos os dias.

Demorei demais para entender que
se ndo reclamasse tanto, ndo esqueceria
de colocar o relégio para despertar. En-
tenderia que meu filho era sé uma crian-
¢a tentando se adaptar & vida louca de
um adulto. Que os politicos a quem
culpamos por todo caos das cidades, fo-
mos nos quem os elegemos. As vezes
tudo nos parece muito injusto. Passamos
a vida esperando um mundo melhor, sem
perceber que isto s6 depende de nds.

Disse-nos Jesus: “dé a outra face”.
Sei que € dificil, pois nao somos o Cris-
to. Mas se formos educados e polidos
com o préximo, estaremos contribuindo
com sua educacfo. E se assumirmos mais
nossas falhas, buscando acertar, certa-
mente estaremos construindo um mundo
melhor.

CEAE Limeira/SP

"Falar pouco e certo € dizer muito em
poucas palavras”

Sérgio de Carvalho - 2* turma

Eu néo tenho facilidade em me ex-
pressar com poucas palavras. Gosto de
conversar apesar de ter poucas oportu-
nidades para isso.

Sei também que uma reflexdo cri-
teriosa das palavras é muito importante
para o interlocutor. Devo sempre ter em
mente que um dos objetivos de estar
encarnado € transmitir ensinamentos € a
sintese a quem nos ouga a reflexdo. A
préitica no saber falar € um exercicio
para alcangar a sabedoria.

Seara Espirita Jardim das
Oliveiras - Praia Grande/SP

"Ajude sem exigéncias, para que os
outros o auxiliem sem reclamacgdes”

Orlando Evangelista de Oliveira -
7% turma

Sempre ajudei quando pude. Nao
fazia exigéncias, porém com o tempo,
houve uma mudanga e quem passou a
precisar de ajuda fui eu. Aqueles a
quem ajudei ndo podiam me ajudar,
mas a verdade tem que ser dita: recebi e
recebo ajuda daqueles a quem nunca
ajudei. Isto s6 demonstra e confirma
que ao escolher um caminho certo e
tomarmos atitudes corretas, nada de-
vemos temer porque sempre Seremos
amparados. E quando menos esperar-
mos, a ajuda vem de onde ndo espe-
ramos.

Fraternidade de Estudos Espiritas
"Francisco de Assis' - Diadema/SP

"Discuta com serenidade, o opositor
tem direitos iguais aos seus”

Maria Aparecida Guilherme - 3*
turma

Existem pessoas que confundem
briga com discussdo, e era isto que acon-
tecia inclusive comigo.

Hoje, no meu entendimento brigar
¢ xingar, bater e falar palavroes; dis-
cussdo ndo € isto, mas sim expor o seu
ponto de vista, falar o que sente e o que
pensa ou mesmo como estd vendo o
problema em questdo e apds um desa-
bafo saber ouvir o que o outro tem a
dizer, sem constrangimentos ou excesso
de sensibilidade. Falo por experiéncia
propria , porque depois de muito brigar
aprendi na E.A E. que o melhor é con-
versar ¢ aprender a saber ouvir. Porém,
tudo isto deve acontecer dentro de um
clima de muita serenidade para que a
paz reine para ambos os lados.

Casa de Timoteo
S. Bernardo / ABC

"A sua irritacdo ndo solucionard pro-
¢ p
blema algum"

Sénia Maria M. de Lima Santos -
29* turma

Irritagdo € sindnimo de azedume.
Deixa a boca amarga, causa impaciéncia
e ficamos irados com qualquer coisa que
se mova a nossa frente. Como fazemos
mal a nés mesmos!

Existe uma literatura que diz que
quando estamos irritados produzimos no
Nnosso organismo uma substancia vene-
nosa que daria para destruir dez pessoas,

tal a sua letalidade. Isto nos leva a
refletir que esta substancia envenena os
nossos orgdos, nos embrutece, embota
nosso raciocinio e nossa razao. Isto s@o
apenas os efeitos fisicos... E os morais?
Estes  indicadores nos  mostram
claramente o quanto ainda necessitamos
da reforma intima para aprender a amar ¢
a respeitar, come¢ando por nés mesmos,
para depois aprendermos a amar ao nosso
proximo sendo tolerantes, humildes e
compreen-sivos, amando assim nosso Pai
Maior.

Casa Espirita Amor e Luz
Sao Pedro / SP

"O cristdo € chamado a servir em toda
parte”

Lucila H. Carmo - 3° turma

Sempre onde estivermos € o lugar
para servir. Basta olhar para o lado e
veremos que sempre existe alguém
necessitando de auxilio, pois hd muito
trabalho na Seara do Nosso Pai, bas-
tando atender ao chamado.

Sempre procurei servir com
satisfacdo. Sempre procurei dar assis-
téncia aos meus familiares ¢ amigos ¢
atender, na medida do possivel, o que
foi solicitado. Mas agora que passei
para o Grau de Servidor na EAE, devo
continuar o auxilio a0 meu préximo,
porém consciente do significado do que
¢ ser cristdo.

G.E. Francisco de Assis - S. José
dos Campos / SP

"A sua irritacdo ndo solucionard pro-
blema algum™

Paula Cristina Salas Gonzales - 312
turma

Airritagdo é um dos meus maiores
defeitos. Irrito-me principalmente quan-
do minhas expectativas com relagao as
pessoas ou aos fatos do cotidiano ndo
sdo satisfeitas; porém analisando tudo
isto com mais cuidado percebo que me
desgasto com coisas que ndo sdo tdo
importantes. E com a fila do banco que
estd gigantesca, o trinsito estd lento e
ndo flui, o computador estd vagaroso...
A verdade é que queremos tudo ja e
agora e nos esquecemos de olhar mais
atentamente para as pessoas ao nosso
redor. Gracas a reforma intima estou
mais consciente de que se realmente
tiver forca de vontade, vou conseguir
vencer os obstdculos de cada dia com

bom humor.
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Campanha da Biblioteca Espirita

O QUE?

Disponibilizar o acervo da Editora Alianca, através de doagles, para todas as casas
espiritas que nos enviarem seus cadastros se comprometendo a criar ou ampliar a biblioteca
em suas casas.

POR QUE?

A Editora Alianca tem por objetivo editar obras necessarias para o desenvolvimento do
programa de Escola de Aprendizes do Evangelho, podendo também editar outras obras dentro
da postura do Espiritismo em seu aspecto religioso.

Cumprindo esse objetivo a Editora amealhou um acervo riquissimo em seu contetdo
doutrindrio e religioso, assim se propoe a contribuir para a difusdo da Doutrina Espirita,
através de doagdes, lan¢cando a Campanha de Criagdo e ou Valorizagdo da Biblioteca do Livro
Espirita.

PARA QUEM?
[nicialmente a campanha visa atingir todas as casas espiritas do Brasil, com a colaborag¢ao
da imprensa, entidades federativas e um corpo de voluntarios.

QUANDO?

A campanha iniciada hd um ano, passa agora a sua fase de divulgagdo.

ONDE?

Numa primeira fase a campanha serd para todo o territorio nacional.
Prevé-se uma segunda fase objetivando atingir os grupamentos espiritas em paises de lingua
espanhola.

COMO?

[nicialmente faremos um "press-release" para toda a imprensa espirita anunciando o inicio
da campanha. A seguir, em no maximo duas semanas, enviaremos o manual com instru¢des
para implantar uma biblioteca pequena nas Casas que ndo a possuirem, juntamente com um
cadastro/pesquisa para confirmagdo da adesdo a Campanha da Biblioteca do Livro Espirita. Pos-
teriormente, encaminharemos, periodicamente, GRATIS, um livro espirita de nosso acervo.
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